STRUCTURA SI CONTINUTUL PORTOFOLIULUI DIDACTIC
al absolventului programului de formare psihopedagogicd,

nivel | (initial) de certificare pentru profesia didactica — monospecializare

Discipline

Piese din portofoliu

Punctaj

Psihologia

educatiei

1. Realizarea unui studiu de caz pe problematica educatiei scolare.
sau

1. Definiti succesul in invatare si analizati factorii interni si externi ai
succesului scolar.

10

puncte

FP+TMC

2. (FP) Realizarea unui eseu argumentativ cu tema Rolul conducator al
educatiei in formarea si dezvoltarea personalitdtii umane.

sau
2. (FP) Analiza comparativd a formelor educatiei, pe baza a cel putin 5
criterii propuse. Exemplificarea in cadrul unei situatii de invatare la
disciplina de specialitate a modului in care se poate valorifica educatia
nonformala.

Si

3.(TMC) Selectarea unei competente specifice din programa disciplinei
de specialitate. Formularea corectd, utilizand o tehnica de
operationalizare |a alegere, a cel putin 5 obiective operationale.

sau
3.(TMC) Realizati o analiza SWOT a competentelor specifice sia

continuturilor programei disciplinei de specialitate.

10

puncte

TMI+TME

4. (TMI) Proiectarea unei activitati de invatare in care sd se ilustreze
modul optim in care se imbina principalele elemente componente ale
strategiei didactice (cu evidentierea acestora).

sau
4. (TMI) Descrieti o activitate de invdtare la disciplina de specialitate si
exemplificati modul de aplicare a doud metode didactice relevante
pentru domeniul in cauza.

5. (TME) Elaborarea unei probe de evaluare pentru o unitate de invatare

la o disciplind de specialitate.

sau
5. (TME) llustrarea, cu ajutorul unui exemplu, a aplicdrii unei metode

non-traditionala de evaluare (portofoliul, proiectul, interevaluarea,

autoevaluarea, investigatia), relevantd pentru domeniul de specializare.

10

puncte

Didactica

6. Un produs specific didacticii specialitatii, realizat la seminar

10
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specializarii puncte
Managementul | 7. Utilizati tehnica sociometrica de cunoastere a grupurilor pentru 7
clasei de elevi | identificarearelatiilor interpersonale afectiv-simpatetice dintre membrii unei
. T . . . T uncte
clase de elevi. Realizati sociomatricea, sociograma si determinati indicele de P
statut preferential, calculati indicele de coeziune al clasei. Interpretati
rezultatele din punct de vedere psihopedagogic si propuneti cel putin trei
masuri ameliorative.
sau
7. Exemplificarea unei situatii educationale in care profesorul manager
trebuie sd adopte o decizie neprogramatd si in conditii de risc (sau de
incertitudine), evidentiind etapele parcurse in cadrul procesului
decizional.
Instruire 8. Un produs specific realizat la orele de laborator ale disciplinei IAC 4
asistata de
puncte
calculator
Practica 9. Proiectele de la lectiile finale tinute la practica pedagogica. 9
pedagogicd | 10. Prezentarea a 2 fise de asistenta la lectii, completate in timpul
- . puncte
practicii pedagogice.
11. Evaluarea impactului formativ al programului de studii psihopedagogice, nivelul | 10
(puncte tari, puncte slabe, oportunitati, constrangeri). puncte
m in etapa de sustinere a portofoliului, comisia evalueaza analiza SWOT (piesa nr. 11), 20
precum si o altd piesd reprezentativa pentru a ilustra formarea profesionala a puncte
candidatului pentru cariera didactica.
m Membrii comisiei de examen pot adresa intrebari referitoare si la celelalte piese din
portofoliu.
Din oficiu: 10
puncte
Total: 100
puncte
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STRUCTURA SI CONTINUTUL PORTOFOLIULUI DIDACTIC
al absolventului programului de formare psihopedagogicd,
nivel | (initial) de certificare pentru profesia didactica — dubla specializare

Discipline Piese din portofoliu Punctaj
Psihologia 1. Realizarea unui studiu de caz pe problematica educatiei scolare 8
educatiei sau puncte

1. Definiti succesul in invatare si analizati factorii interni si externi
ai succesului scolar.

FP+TMC 2. (FP) Realizarea unui eseu argumentativ cu tema Rolul 8
conducdtor al educatiei in formarea si dezvoltarea personalitatii puncte
umane.

sau

2. (FP) Analiza comparativd a formelor educatiei, pe baza a cel
putin 5 criterii propuse. Exemplificarea in cadrul unei situatii de
invatare la disciplina de specialitate a modului in care se poate
valorifica educatia nonformala.
Si

3.(TMC) Selectarea unei competente specifice din programa
disciplinei de specialitate. Formularea corectd, utilizand o tehnica
de operationalizare la alegere, a cel putin 5 obiective operationale.

sau
3.(TMC) Realizati o analiza SWOT a competentelor specifice si a
continuturilor programei disciplinei de specialitate.

TMI+TME 4. (TMI) Proiectarea unei activitati de invatare in care sd se 8

ilustreze modul optim in care se imbinad principalele elemente puncte

componente ale strategiei didactice (cu evidentierea acestora).
sau

4. (TMI) Descrieti o activitate de invatare la disciplina de

specialitate si exemplificati modul de aplicare a doua metode

didactice relevante pentru domeniul in cauza.

5. (TME) Elaborarea unei probe de evaluare pentru o unitate de
invatare la o disciplind de specialitate.

sau
5. (TME) llustrarea, cu ajutorul unui exemplu, a aplicdrii unei
metode non-traditionala de evaluare (portofoliul, proiectul,
interevaluarea, autoevaluarea, investigatia), relevanta pentru
domeniul de specializare.
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Didactica 6a. Un produs specific didacticii specialitatii A, realizat la seminar 8
specializarii A puncte
Didactica 6b. Un produs specific didacticii specialitatii B, realizat la seminar 8
specializarii B puncte
Managementul | 7. Utilizati tehnica sociometrica de cunoastere a grupurilor pentru 7
clasei de elevi identificarea relatiilor interpersonale afectiv-simpatetice dintre membrii puncte
unei clase de elevi. Realizati sociomatricea, sociograma si determinati
indicele de statut preferential, calculati indicele de coeziune al clasei.
Interpretati rezultatele din punct de vedere psihopedagogic si propuneti
cel putin trei masuri ameliorative.
sau
7. Exemplificarea unei situatii educationale in care profesorul
manager trebuie sa adopte o decizie neprogramata si in conditii de
risc (sau de incertitudine), evidentiind etapele parcurse in cadrul
procesului decizional.
Instruire 8. Un produs specific realizat |a orele de laborator ale disciplinei 4
asistata de IAC puncte
calculator
Practica 9. Proiectele de la lectiile finale tinute la practica pedagogica. 9
pedagogica 10. Prezentarea a 2 fise de asistenta la lectii, completate in timpul puncte
practicii pedagogice.
11. Evaluarea impactului formativ al programului de studii psihopedagogice, nivelul | 10
(puncte tari, puncte slabe, oportunitati, constrangeri). puncte
m in etapa de sustinere a portofoliului, comisia evalueaza analiza SWOT (piesa nr. 11), 20
precum si o altd piesd reprezentativa pentru a ilustra formarea profesionala a puncte
candidatului pentru cariera didactica.
m Membrii comisiei de examen pot adresa intrebari referitoare si la celelalte piese din
portofoliu.
Din oficiu: 10
puncte
Total: 100
puncte
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