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1. OBIECTIVE DE FORMARE Sl COMPETENTE
Obiectivul general al programului de studii este acela de a oferi o educatie de inaltd calitate, in scopul dezvoltdrii capacitatii intelectuale, a caracterului

moral si a cunostintelor de specialitate ale studentilor in vederea obtinerii unui personal competent, capabil sd ia decizii oportune Tn timp real, in
domeniul serviciilor, cu precadere in turism si comert.

Ocupatiile programului de studii de licentd Economia comertului, turismului si serviciilor sunt:
- 263104 - Denumire COR: consilier/expert/inspector/referent/economist in economie generalg;
- 263106 - Denumire COR: consilier/expert/inspector/referent/economist in gestiunea economicé.

Profilul de competente dezvoltat in concordanta cu nevaile identificate pe piata muncii §i cu cadrul national al calificdrilor, precum si rezultatele invatarii
asociate acestor competente sunt prezentate sintetic mal jos. Prezentarea detaliatd a acestora se regaseste in fisele disciplinelor din planul de invatdmant.

Competente profesionale

CP1. Analizeazd tendinte economice.

CP2. Analizeaza tendintele de pe pietele financiare.
CP3. Aplica tehnici de analiz3 statistica.

CP4. Elaboreazd politicile organizationale..

CP5. Elaboreaza previziuni statistice.

(P6. Elaboreaza rapoarte de statistica financiard.
CP7. Evalueaza factorii de risc.

CP8. Monitorizeaza politica companiei.

CP9. Oferd consiliere in ceea ce priveste dezvoltarea economica.
CP10. Pastreaza inregistrari financiare.

CP11. Supravegheaza activitétile de promovare.
P12 Tngelege terminologia financiar-bancard.

Competente transversale

CT1. Efectueaza calcule.

CT2. Respecta reglementirile.

CT3. Da dovadd de dorinta de invatare,

CT4. Lucreazd In echipe.

CT5. Demonstreaza spirit antreprenorial.

CT6. Aplica cunostinte in domeniul stiintelor sociale si umaniste.

Rezultatele invatdrii pentru CP10, CP12, CT1, CT2

Cunostinte

Studentul/Absolventul:

a)identifica elementele din rapoartele financiare ale unei entitati raportoars;

b)identifica rapoartele financiare ale unei entititi raportoare;

¢) clasifica elementele din rapoartele financiare ale unei entititi raportoare;

d)identifica tranzactiile si evenimentele de baza ale unei entitati raportoare;

e)dezvolta practici privind aplicarea principiului partidei duble pentru inregistrarea tranzactiilor si evenimentelor unei entitati raportoare;
f} dezvolté practici privind intocmirea (pregitirea) situatillor (rapoartelor) financiare ale unei entitati raportoare.

Abilititi

Studentul/Absolventul:

a) calculeaza indicatorii din rapoartele financiare ale unei entitati raportoare;

b)interpreteaza indicatorii din rapoartele financiare ale unei entitati raportoare;

¢) diferentiaza utilizatorii de informatji financiar-contabile si nevoile lor informationale;

d) comunica utilizatorilor informatii din rapoartele financiare.

Responsabilitate si autonomie

Studentul/Absolventul:

a)demonstreazd capacitatea de a identifica si colecta datele financiare relevante pentru fntocmirea situatiilor financiare;
b)verifica corectitudinea analizei contabile;

¢} lucreazd autonom In interpretarea si analiza datelor financiar-contabile.

Rezultatele invatdarii pentru CP6, CP7,CP8, CT1

Cunostinte

Studentul/Absolventul:

a)identifica functionalititile avansate ale aplicatiilor de birou si modul Tn care acestea sunt utilizate in domeniul economic {calcul tabelar complex prin
functii, validarea, interogarea, sintetizarea datelor si reprezentarea graficd a acestoral;

b)identifica principiile fundamentale ale securitdtii informatiilor, inclusiv confidentialitatea, integritatea si disponibilitatea datelor din domeniul economic:

¢) identific si analizeazd conceptele si tehnologiile de automatizare a proceselor de afaceri si gestiune a bazelor de date specifice domeniului economic;

d)descrie conceptele de baza din domeniul tehnalogiilor emergente specifice societdtii informationale bazatd pe cunoastere (IoT, Al, Cloud/Fog/Edge
Computing, Blockchain etc.).

Abilitati

Studentul/Absalventul:

a) utilizeaza aplicatiile de birou in domeniul economic;
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b)recuncaste si evalueaza riscurile de securitate asociate cu gestionarea informatiilor in domeniul economic;

€) utilizeaza instrumente de automatizare, pentru a automatiza sarcinile repetitive in activitatile economice;

d)identifica procesele de afaceri care pot fi automatizate;

e} utilizeaza instrumentele open source pentru exploatarea principalelor facilitati oferite de tehnologiile emergente.

Responsabilitate si autonomie

Studentul/Absolventul:

a)asigurd acuratetea si claritatea informatiilor din documentele gestionate cu aplicatii de biroy;

b)opereazd cu respectarea masurilor preventive pentru protejarea datelor:

c) verificd si monitorizeaza corectitudinea proceselor automatizate, asigurand acuratetea datelor si conformitatea cu reglementérile in vigoare;

d) demonstreazd capacitatea de a exploata oportunitatile de naturd tehnologicd si economicd generate de mediul informational in contextul smart development.

Rezultatele invatarii pentru CP4, CP7,CP9, CP11, CT3, CT4

Cunostinte

Studentul/Absolventul:

a)recunoaste continutul si relevanta conceptelor de marketing si @ modului de utilizare integratd a acestora, incluzand mediul de marketing cercetarea
pietei, functiile marketingului, strategiile de produs, de pret, de promovare si de distributie, In context organizational;

bidentificd si diferentiazd elementele detaliate si specifice legate de conceptele si instrumentele asociate domeniului marketing si demonstreazd
capacitatea de utilizare a acestora;

¢) explicd, interpreteaza si implementeaza in mod integrat, conceptele si metodele specifice domeniului marketing.

Abilitati

Studentul/Absolventul:

a)utilizeaza abordarea integrata a cadrului conceptual si metodologic, pentru a rezolva probleme teoretice si practice noi;

b)elaboreazi decizii de marketing fundamentate stiintific;

¢) elaboreaza proiecte profesionale si/ sau de cercetare, utilizand inavativ un spectru variat de instrumente de marketing; de asemenea, formuleaza
judecati critice si de a fundamenta decizii constructive in marketing,

Responsabilitate si autonomie

Studentul/Absolventul:

alrealizeaza analize complexe asupra mediului intern si extern al organizatiei, identifics si formuleaza strategii de marketing si demonstreaza
Capacitatea de asumare si exercitare a functiei/functiilor de executie in domeniul marketing;

blmanifesta o atitudine proactivé si responsabila in fundamentarea stiintificd si adoptarea deciziilor in probleme de marketing;

¢) realizeazd studii/ lucrdri privind activitatile de marketing ale organizatiei.

Rezultatele invatarii pentru CP1, CP7, CPY, CT3

Cunostinte

Studentul/Absolventul:

a) recunoaste relevanta principiilor fundamentale ale microeconomiei si macroeconomiel, modele economice, notiuni de economie aplicata;

bl recunoaste relevanta teoriilor fundamentale ale microecanomiel, intelegerea mecanismelor de derulare a activitatii economice, a modului de luare a deciziilor,
a comportamentelor individuale ale agentilor economici, intelegerea mecanismului pietei, a formarii echilibrelor in diferite situatii de concurentd;

c)identifica constructe teoretice care permit intelegerea sinteticd, analitici $i critica a interactiunilor si corelatiilor care se formeaza intre agentii
economici la nivel agregat precum si a indicatorilor care evalueaz3 efectele acestor interactiuni;

d)recunoaste relevanta teoriilor, conceptelor si instrumentarului necesar analizei formelor de manifestare a dezechilibrelor macroeconomice, precum
si a metodelor eficiente de prevenire.

Abilitdti

Studentul/Absalventul:

a)analizeazi siinterpreteaza fenomenele economice;

b)analizeaza cauzele problemelor economice si implementarea solutiilor adecvate;

¢) aplicd si interpreteazd datele economice: utilizarea instrumentelor statistice si econometrice pentru a interpreta datele;

difundamenteaza stiintific decizile economice la nivel micro/macroeconomic;

e) utilizeaza teoriile si indicatorii macroeconomici in scopul analizei evolutiei globale a unei economii si elaborrii unor scenarii privind evolutia vitoare a acesteia;

f} aplicd teoriile macroeconomice pentru analiza cauzelor si efectelor dezechilibrelor macroeconomice specifice (precum inflatia, somajul, deficitele) si
evalueaza politicile economice care contribuie la aparitia sau solutionarea acestor fenomene,

Responsabilitate si autonomie

Studentul/Absolventul:

a)manifestd o atitudine proactivd si responsabil in fundamentarea stiintifica si adoptarea deciziilor economice;

blactioneaza coerent in vederea elabordrii lucrarilor de analizd economic, si ainterpretdrilor privind functionarea organizatiei;

c) realizeazd cu responsabilitate studii/lucrari privind functionarea sistemului economic;

d)fundamenteazs, elaboreaza si implementeazd cu responsabilitate strategii si politici economice pentru organizatii sau fa nivel macroeconomic;

€] actioneazd coerent in vederea elaborarii proiectelor ce presupun masurarea evolutie fenomenelor economice la nivel agregat pe baza fundamentelor stiintifice;

f) manifestd o atitudine proactiva si responsabil in ceea ce priveste fundamentarea stiintifica si elaborarea instrumentelor de evaluare a potentialelor
efecte ale unor palitici economice la nivel global pe termen mediu si lung.

Rezultatele invétdrii pentru CP3, CP5, CP6, CT1
Cunostinte
Studentul/Absolventul:
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a)identificd rolul statisticii in analiza fenomenelor economice si sociale, aplica tehnici cantitative pentru decizii optime n sistemele economice si sociale,
aplicd metode statistice in analiza fenomenelor economice si sociale;

b) dezvoltd practici privind aplicarea tehnicilor si instrumentelor economice pentru realizarea analizelor si predictiilor economico-financiare, si privind
aplicarea metodelor cantitative pentru analiza datelor prin testarea si interpretarea modelelor econometrice,

Abilitati

Studentul/Absolventul:

a)recunoaste si aplicd principalele metode statistice pentru analiza fenomenelor economice si sociale, aplica metode statistice in misurarea si analiza
proceselor economico-sociale la nivel macroeconomic, analizeazd conceptele, modelele si metodele de previziune a fenomenelor socio-economice,
recunoaste conceptele, principiile, metodele si tehnicile de organizare a unei observari statistice partiale, indicd modul de asigurare al instrumentelor
necesare analizei cantitative si calitative a fenomenelor economice;

b)utilizeazd eficient pachetele software pentru analiza datelor prin metode statistice si econometrice, aplicdnd concepte, teorii, principii si instrumente
de investigare a fenomenelor si proceselor economice si sociale.

Responsabilitate si autonomie

Studentul/Absolventul:

ajdemonstreazd responsabilitate Tn asigurarea acuratetei si integrititii datelor statistice, aplicand tehnici de validare siverificare;

b)lucreazd autonom in interpretarea si analiza datelor statistice, contribuind la luarea deciziilor informate in cadrul organizatiei;

¢) organizeazd, documenteaza si arhiveaza datele colectate, asigurénd accesibilitatea si corectitudinea acestora pentru utiliziri ulterioare;

d) demonstreazd autonomie in analizarea rolului statisticii in studierea fenomenelor economice si utilizarea acesteia in deciziile micro- si macroeconomice;

e}aplicd metode statistice la nivel macroeconomic, fiind capabil s3 aprofundeze si si aplice autonom concepte si analize relevante in economie;

f) formuleaza corect probleme statistice si explicd indicatorii cheie de resurse si rezultate la nivel macroeconomic, manifestind responsabilitate in analiza;

g)isi asumd responsabilitatea de a proiecta si a desfasura cercetdri complexe, asigurandu-se ci rezultatele sunt relevante si corecte.

Rezultatele invatarii pentru CP2, CPS, CP12, CT2

Cunostinte

Studentul/Absolventul:

aj opereazd cu constructe teoretice privind conceptele financiare fundamentale;

b)demonstreaza cunostinte despre sectorul financiar bancar;

¢) demonstreaza cunostinte privind politicile financiare la nivel de public si la nivel de entitate economic;

d)detine cunastinte cu privire la aspectele etice, sociale si globale ale deciziilor financiare.

Abilitati

Studentul/Absolventul:

alrecunoaste datele financiare relevante;

butilizeazd instrumente de analizé financiard specifice domeniul financiar-bancar;

¢) analizeaza fenomenele si activitatile financiare complexe specifice domeniului financiar bancar;

d}formuleazd strategii eficiente specifice activitdtilor financiar bancare.

Responsabilitate si autonomie

Studentul/Absolventul:

a)identificd si colecteaza datele financiare relevante pentru realizarea de studii, analize, rapoarte etc.;

b)actioneaza coerent in ceea ce priveste elaborarea studiilor, analizelor, rapoartelor folosindu-se de instrumentele de analizi financiar3;
¢) manifestd o atitudine proactiva si responsabila in luarea deciziilor si oferirea de consultant3 in domeniul financiar bancar;
d)manifesta un comportament etic in luarea deciziilor.

Rezultatele inué;:‘irii pentru CP4, CP8, CP9, CT4, CTS

Cunostinte

Studentul/Absolventul:

aidentificd si analizeaza teoriile, canceptele si instrumentarul necesar proceselor manageriale in corelatie cu mediul organizatiei;

b) opereazd cu constructe teoretice si recunoaste relevanta sistemului de management si a subsistemelor sale;

¢} identificd, diferentiaza si utilizeaza pertinent conceptele si metodele necesare in procesul decizional din cadrul organizatilor.

Abilitati

Studentul/Absolventul:

a)analizeazd si interpreteaza fenomenele, situatiile si procesele organizationale din perspectiva functiilor manageriale;

b) aplicd sistemele, metodele si tehnicile de management pentru solutionarea problemelor complexe de naturs economico-manageriald din practica organizatiilor;

c} fundamenteaza stiintific deciziile manageriale.

Responsabilitate si autonomie

Studentul/Absolventul:

a) manifesta o atitudine proactiva si responsabild in exercitarea functiilor managementului si de asumare a responsabilittilor specifice postului de
manager pe diferite niveluri ierarhice in cadrul organizatiilor;

bactioneaza coerent in procesul de adoptare a deciziilor manageriale fundamentate stiintifica;

c) utilizeazd coerent si autonom conceptele in vederea elaboririi lucrarilor de analizi si diagnozd, privind functionarea organizatiei;

d)actioneaza coerent in ceea ce priveste elaborarea studiilor/lucrarilor privind functionarea sistemului managerial si a subsistemelor sale.

Rezultatele invatdrii pentru CP1, CPS5, CP6, CP7, CT1
Cunostinte
Studentul/Absclventul:
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a)opereaza cu concepte, indicatori, modele, instrumente si metode matematice in vederea analizei 5i optimizarii proceselor manageriale in corelatie cu
mediul organizatiei;

b)utilizeaza elemente de matematici financiare, optimizarea functiilor de mai multe variabile, prognoza evolutiei in timp a indicatarilor economici,
modelarea probabilistd a fenomenelor economice care se desfisoara in conditii de risc si incertitudine, evaluarea indicatorilor statistici care
caracterizeaza un fenomen economic, estimarea parametrilor unui model;

¢ identificd, diferentiaza si analizeaza coerent In metedelor cantitative necesare in procesul decizional din cadrul organizatiilor,

Abilitati

Studentul/Absolventul:

almodeleaza un proces economic si a factorilor determinanti ai acestuia utilizand functii de mai multe variabile;

butilizeaza algoritmi matematici pentru determinarea solutiei optime a unei probleme de maximizare sau minimizare a unei functii care modeleaza un
indicator de rezultat;

¢} modeleazd probabilist scenariile de evolutie a unui fenomen economic, evalueaza rezultatul asociat fiecirui scenariu si estimeaza a rezultatul
asteptat pe baza scenariilor identificate, utilizand caracteristici numerice ale variabilelor aleatoare (valoare medie, dispersie, coeficient de corelatie);

d)analizeazd date, estimeazd parametrii unui model statistic si fundamenteaza decizia manageriald pe baza acestora;

e)cuantifica valoarea in timp a unui flux de capital, utilizand modele de matematici financiare.

Responsabilitate si autonomie

Studentul/Absolventul:

a) utilizeazd autonom metodele de analiz cantitativi si tehnici avansate de calcul pentru evaluarea rezultatului si a impactului factorilor determinanti
in problemele complexe de naturd economico-manageriald din practica organizatiilor;

b)aplica cu responsabilitate metodele matematice de prognoza $ia algoritmilor de optimizare a deciziilor privind functionarea organizatiei;

c) fundamenteazd stiintific a deciziile manageriale, pe baza utilizarii instrumentelor de modelare probabilistd, analizad statistica, estimare a rezultatelor
asteptate si optimizare a indicatorilor de rezultat.

Rezultatele invétdrii pentru CP4, CP9, (T2

Cunostinte

Studentul/Absolventul:

a)identificd si recunoaste relevanta teoriilor, conceptelor si instrumentelor analitice necesare intelegeril si explicdrii relatiilor economice internationale;

blidentificg, analizeazd contextul desfasurarii afacerilor din perspectiva relatiilor economice internationale.

Abilitati

Studentul/Absolventul:

a)analizeaza si interpreteaza relatiile economice internationale, prin prisma componentelor, actorilor implicati si proceselor specifice precum si de a
aplica teoriile din domeniul relatiilor economice internationale in analiza diferitelor sisteme economice, a fluxurilor si politicilor comerciale si financiare
internationale, inclusiv a cooperdrii internationale;

b)identificd, analizeazi critic si interpreteaza implicarea actorilor locali, regionali si globali in relatiile economice internationale si fundamenteazi si
propune solutii eficiente si inovatoare pentru optimizarea afacerilor internationale in contextul globalizarii si digitalizarii.

Responsabilitate si autonomie

Studentul/Absolventul:

a)contribuie la elaborarea si implementarea de proiecte, studii si analize internationale complexe privind economia internationald, mediul international
de afaceri si activitatea internationald sustenabild a unei companii;

blisi asuma responsabilitai si roluri specifice in proiecte internationale, privind identificarea si analiza criticd de optiuni strategice si luarea deciziilor
etice legate de internationalizare si operare pe pietele externe, in contextul digitalizarii;

c) are capacitatea de a lucrain echipe, inclusiv multiculturale, de a contribui activ la dezbateri sidecizii, si de a oferi solutii fundamentate pentru probleme
economice internationale, inclusiv pentru crearea de planuri de afaceri, intr-un context global volatil, complex si incert.

Rezultatele invatarii pentru CP4, CP8, CT3

Cunostinte

Studentul/Absolventul:

a) utilizeazd constructe teoretice privind: conceptul de dezvoltare durabild si dimensiunile acestuia; obiectivele de dezvoltare durabild ale Agendei 2030;
modalitatile de aplicare a obiectivelor de dezvoltare durabild la nivel local, national si global, precum si la relatiile de interdependent3 dintre acestea;
principalii indicatori utilizati pentru masurarea dezvoltarii durabile;

bldemonstreazd cunogtinte referitoare la conceptul de securitate alimentard si nutritionald si la factorii care influenteaza starea securitatii alimentare
$i nutritionale, malnutritie, subalimentatie si supraalimentatie; deosebeste si compara securitatea alimentard de/cu celelalte probleme globale:
suprapopulare, saracie, poluare, schimbdri climatice, crize economice etc.

Abilitati

Studentul/Absolventul:

a) analizeaza si evalueaza impactul activititilor economice, sociale si ecologice asupra durabilitétii; identifica tehnologiile prietencase cu mediul si utilizare a
indicatorilor de dezvoltare durabild; utilizeaza instrumente si platforme pentru colectarea si analizarea datelor in vederea masurdrii dezvoltarii durabile;
blaplicd metode de identificare a stirii securitatii alimentare si nutritionale; de identificare a dimensiunii problemelor privind malnutritia,

supraalimentatia si subalimentatia; de calcul a valorii energetice a alimentelor, metabolismului bazal sinecesarului energetic.

Responsabilitate si autonomie

Studentul/Absolventul:

a)intelege impactul propriilor actiuni asupra mediului, a concepe $i gestiona proiecte de durabilitate; dezvoltd solutii noi pentru a aborda provocarile
durabilitatii i a imbun&tati rapoartele de durabilitate ale organizatiilor; realizeaza analize ale politicilor de dezvoltare durabild;

b)propune solutii de asigurare a securitatii alimentare si nutritionale; realizeaza programe/campanii de informare si educare a populatiei privind
alimentatia sanatoasa si nutritia.
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Rezultatele invatdrii pentru CPY, CT2, CT6

Cunostinte

Studentul/Absolventul:

a) utilizeaza notiuni juridice de baz3 pentru organizarea si derularea afacerii;

blidentifica si recunoaste relevanta regulilor si principiilor de drept aplicabile in mediul de afaceri;

¢} identificd si recunoaste relevanta reglementsrilor legale aplicabile participantilor la raporturile juridice de drept al afacerilor, precum si in materia
contractelor, ca principale instrumente in relatiile de afaceri.

Abilitati

Studentul/Absolventul:

a)aplicd metode analizd si interpretare a reglementdrii 5 a mecanismelor legale aplicabile in relatiile de afaceri;

b)aplica reglementdri legale in materie pentru solutionarea unor problemele practice de naturd juridica si economici cu care se confrunti participantii
1a raporturile juridice de drept al afacerilor;

¢) detine abilitati avansate de Tntelegere si analiz a clauzelor contractuale, a regulilor aplicabile in materia negocierii, incheierii si executdrii contractelor,
inclusiv a aspectelor litigioase relevate in practica de afaceri,

Responsabilitate si autonomie

Studentul/Absolventul:

a) dernonstreazd responsabilitate’n aplicarea reglementirilor legale studiate la solutionarea unor situatii practice cu care se confruntd participantii in mediul de afaceri;

bladapteazd coerent notiunile juridice de baza necesare pentru organizarea $i derularea afacerii intr-un context practic;

c) realizeaza interpretarea clauzelor contractuale, precum si analiza valabilitatii acestora, n contextul principalelor instrumente contractuale utilizate in
mediul de afaceri;

d)actioneazé coerent in ceea ce priveste utilizarea reglementdrilor legale studiate pentru evidentierea principalelor etape privind constituirea si
functionarea societdtilor, ca principali participanti la raporturile juridice de drept al afacerilor.

Rezultatele invatdrii pentru CP4, CT3, (T4, CT6

Cunostinte

Studentul/Absolventul:

aldetine cunostinte avansate a registrelor si variantelor lingvistice specifice de comunicare orald si scrisd in limba striind adaptate la contexte
profesionale diverse;

b) utilizeaza pertinent teoriile, conceptele si instrumentarul necesar pentru analiza si intelegerea in detaliu a mediilor culturale si interculturale.

Abilitati

Studentul/Absolventul:

a)analizeaza critic si interpreteazi texte economice complexe;

b)aplica registre si variante lingvistice specifice de comunicare orald $i scrisd in limba strdind in scopul construirii unui demers argumentativ complex;

€) analizeazd si interpreteazd pe baza fundamentatelor teoretice diferentele interculturale,

Responsabilitate si autonomie

Studentul/Absolventul:

a)utilizeazd eficient registrul lingvistic pentru a se adapta la diverse situatii comunicationale (prezentari, dezbateri, negocieri, mediere etc);

birealizeaza studii/lucrari/proiecte complexe in limba striing;

¢}implementeazd coerent strategii de negociere si mediere interculturali,

Rezultatele invatarii pentru CP8, CP9, CT6

Cunostinte

Studentul/Absolventul: opereaza cu constructe teoretice priving: intelegerea dinamicii grupurilor, relatiilor interpersonale si culturii organizationale;
Tntelegerea modului Tn care procesele cognitive si emotionale influenteazd deciziile economice si manageriale; intelegerea impactului politicilor
guvernamentale asupra mediului economic; abilitdtile si strategiile de comunicare eficiente in cadrul localizarea si resursele naturale influenteazd
activitatile economice; intelegerea evolutiei sistemelor economice siaimpactului evenimentelor istorice asupra dezvoltdrii economice.

Abilititi

Studentul/Absalventul:

allucreaza eficient in echipe diverse promoveaz3 un mediu de colaborare;

bladoptd decizii informate si rationale, tinand cont de factorii cognitivi si emotionali;

c) contribuie la dezvoltarea si implementarea politicilor economice si de afaceri; transmite informatii clar si concis, atat verbal cat siin scris;

d) gestioneaza eficient resursele naturale pentru a asigura sustenabilitatea si cresterea economica;

e) adapteaza strategiile economice la schimbirile si evolutiile din mediul economic global.

Responsabilitate si autonomie

Studentul/Absolventul: utilizeaza coerent conceptele in vederea: adoptdrii unor decizii informate si rationale pentru a asigura cele mai bune rezultate
posibile in situatii complexe si imprevizibile; monitoriziri si evaludrii impactului politicilor implementate; asumarii responsabilitdtii pentru calitatea si
acuratetea informatiilor comunicate, precum si pentru impactul decizilor asupra mediului; adaptirii strategiilor economice la evolutia mediului
economic extern.

Rezultatele invatarii pentru CP1, CP4, CP8, CPS9, CT2, CT4

Cunostinte

Studentul/Absolventul: defineste conceptele privind cererea si oferta de bunuri gi servicii, inclusiv in activitatea de turism, a comportamentului
consumatorilor sia normelor de protectie a acestora,

Abilitati

Studentul/Absolventul: identifica si selecteaza fluxurile si tehnicile de comercializare diferentiate dup& natura produselor si serviciilor.
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Responsabilitate si autonomie

Studentul/Absolventul: demonstreaza capacitatea de a elabora studii si analize, organizatorice si de eficientd a activitdtii firmelor in vederea acordirii
de consiliere si asistenta.

Rezultatele invatarii pentru CP7, CP8, CPY, CT4, CT5

Cunostinte

Studentul/Absolventul: explicd dimensiunile economice, structurile, dinamica si performanta industriilor din sectoarele comertului si serviciilor de piata
si turismului pentru consumator, demografia si tipologia intreprinderilor, fenomenele specifice fazelor ciclului de viatd al intreprinderii n sectoarele
respective,

Abilitati

Studentul/Absolventul: alege metode de gestionare a relatiilor cu clientii si furnizorii.

Responsabilitate si autonomie

Studentul/Absolventul: demanstreaza capacitatea de a elabora noi modele de afaceri si/sau solutii tehnologice in domeniile distributiei marfurilor si
prestdrii serviciilor de consum, inclusiv turistice.

Rezultatele invatarii pentru CP1, CP8, CP9, CT2

Cunostinte

Studentul/Absolventul: defineste conceptele si principiile specifice coordondrii si gestiunii activitagilor de servicii, turism, hoteldrie si restauratie si a
notiunilor conexe de geografie.

Abilitati

Studentul/Absolventul: rezolvd probleme simple, bine definite, asociate coordonrii si gestiunii activitatilor de servicii, turism, hoteldrie si restauratie,
Responsabilitate si autonomie

Studentul/Absolventul: demonstreaza capacitatea de a propune modalitatile de concepere a produsului turistic, a tehnicilor de comercializare si a
comportamentului operatorilor economici in contextul creat de legislatia si regulamentele aferente in vigoare.

Rezultatele invatarii pentru CP4, CP9, CT2

Cunostinte

Studentul/Absolventul: defineste conceptele si principiile asigurdrii si evaludrii calitatii produselor.

Abilitati

Studentul/Absolventul: analizeaza probleme, situatii, studii de caz specifice evaluirii calitatii produselor.

Responsabilitate si autonomie

Studentul/Absolventul: demonstreazd capacitatea de a adapta procesele care se desfdsoard in cadrul firmei, metodele de implementare a
managementului calitatii, mediului si sigurantei alimentului, precum si reglementrile legislative.

Rezultatele invatdrii pentru CP1, CP4, CP7, CP8, CT4, CTS

Cunostinte

Studentul/Absolventul: detine cunostinte solide in domeniul antreprenoriatului.

Abilitati

Studentul/Absolventul: conduce, gestioneaza si lucreaza eficient in echipe interculturale, demonstrand ointelegere prafunda a dinamicii organizationale.
Responsabilitate si autonomie

Studentul/Absolventul: dezvoltd o mentalitate adaptabild, rezilientd si antreprenoriald, motivand si influentand echipa pentru a crea un mediu de lucru
pozitiv si productiv.

2. STRUCTURA PE SAPTAMANI A ANULUI UNIVERSITAR
Numdr de semestre: 6

Numdr de credite pe semestru: 30

Numdr de ore de activitdti didactice/s3ptimani: 24-27

Anul de Activitati didactice Sesiuni de examene Practica Vacante

studiu Sem. | Sem. Il larnd Vard Restante = larna Primdvara Vard
Anul | 14 14 3 4 3 - 3 1 10
Anulll 14 14 3 4 3 98 ore* 3 1 10
Anul il 14 14 2 2 1 = 3 1

* Cele 98 de ore de Practica de specialitate (7ore/sdptdmand) se organizeaza pe parcursul semestrului al IV-lea,

3. ASIGURAREA FLEXIBILIZARII INSTRUIRII. CONDITIONARI

Flexibilizarea programuiui de studii este asiguraté prin discipline optionale si discipline facultative. Disciplinele la alegere (optionale) sunt propuse
incepand cu semestrul al treilea si sunt grupate in pachete de discipline optionale, care completeaza traseul de specializare a studentului. Alegerea
traseului (respectiv a pachetului P1 sau P2) se face de catre student la sfarsitul anului | de studii.

Alocarea creditelor pentru disciplinele facultative se face in urma absolvirii cursului, Creditele obtinute la disciplinele facultative nu inlocuiesc creditele
pentru disciplinele obligatorii 5i optionale.

4. CONDITII DE INSCRIERE IN ANUL DE STUDII URMATOR. CONDITII DE PROMOVARE A UNUI AN DE STUDII

Conditiile de inscriere in anul urmator, conditile de a urma module de curs in avans si conditiile de promovare sunt cuprinse in Regulamentul privind
activitatea profesionald a studentilor.
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5. EXAMENUL DE FINALIZARE A STUDIILOR

Perioada de Intocmire a lucrérii de licenta: incepand cu penultimul semestru de studii,
Definitivarea lucrdrii de licenta: in ultimul semestru de studii.

Perioada de sustinere a lucrdrii de licentd: in sesiunea iunie-iulie a ultimului an de studii.
Numarul de credite pentru sustinerea lucrdrii de licent: 10 credite (in plus fatd de cele 180).

6. DISCIPLINELE SI ACI'IVITf\'[ILE DIDACTICE ALOCATE PE ANI DE STUDII
Legenda:

Cs =~ criteriul obligativitatii

Cz = criteriul continutului

DI - disciplind impusa (obligatorie)
DO - disciplind optional3 (la alegere)
DF - disciplind fundamentala

DS - disciplind de specialitate

DC - disciplind complementara

DFc - disciplind facultativa

Al - activitati de autoinstruire

S| = studiu individual

AT - activitdti tutoriale

TC - teme de control

AA — activitati aplicative asistate

Pr - practica

FV — forma de verificare

E - examen

\ - verificare

Cr. — nr. de credite

Observatii:

Al = nr. de ore de curs din planul de invatdmant pentru IF

SI* = diferenta dintre totalul de ore dedicate disciplinei {30 ore x nr. de credite) sinr. de ore didactice pe semestru
AT**+TC = nr. ore de seminar din planul de invatamant pentru IF

AA** = nr. ore de laborator / proiect din planul de invatdmant pentru IF

* Orele alocate Sl se preiau ca atare din planul de invatdmant pentru IF si nu intré in calculul totalului numarului de ore didactice obligatorii/optionale pe semestru din
planul de invdtamant pentru ID.

** La forma ID, AT/AA pot fi constituite din ATF (activitati tutoriale/asistate fatain fata) si ATD (activitdti tutoriale/asistate la distant, desfasurate online sincron
pe platforma), dar ATD nu pot reprezenta mai mult de 50% din totalul orelor alocate pentru AT/AA.
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Universitatea Transilvania din Bragov

Facultatea: Facultatea de Stiinte economice si administrarea afacerilor

Departamentul coordonator: Marketing, turism, servicii si afaceri internationale
Programul de studii universitare de licentd: Economia comertului, turismului si serviciilor
Domeniul fundamental: Stiinte sociale

Domeniul de licentd: Administrarea afacerilor

Durata studiilor: 3 ani

Forma de invatdmant: la distantd (ID)

Ministerul Educatiei si Cercetarii
Valabil in anul universitar 2025-2026

ANUL1
Nr. Discipline obligatorii (impuse} G Codul Semestrul | Semestrul Il
crt. Cy: DI disciplinei | Al | AT| TC| AA| Pr| SI| Fv | Cr| all AT] TC AA|Prjsli| FV |Cr.
1 Microeconomie DF| MIC1-ID | 28| 8 |20 94| E 5
2 Matematicd aplicata in economie DF | MAE1-ID | 28| 8 |20 94| E 5
3. | Bazele informaticii economice DF | BIE1-ID |28 28 94| E 5
4. | Fundamentele stiintei marfurilor DS | FSM1-ID | 28| &4 (1014 64| E | 4
B Economie europeand DF | EEUT-ID | 28| 4 |10 78| E 4
6. Economia intreprinderii DS | EIN1-ID 28| 4 |10 78| E 4
Limba engleza 1 LEO1-ID
Limba francezd 1 LFO1-ID
7. DF 141 4 110 32| V 2
Limba germand 1 LG01-ID
Limba spaniold 1 LS01-1D
Educatie fizicd si sport 1 DC| EFO1-ID 4 110 16| V 1
9. | Macroeconomie DF | MAC2-1D 28| 4 110 108l E | 5
10.| Statistica economica DF | ST2-ID 28| B |20 64| E | 4
11.| Marfuri alimentare si securitatea consumatorului DF | MAS2-ID 28| 4 [10]14 64| E | &
12.| Dreptul afacerilor DF | DAF2-ID 28| 4 |10 78| E 4
13.| Bazele contabilitatii DF | BC2-ID 28| 4 110 78| E | 4
14.| Baze de date DS | BD2-ID 28 28 64| E |4
15.| Eticd siintegritate academica 1 DC| EIA2-ID 14| 4 |10 32| v [2
Limba engleza 2 LE02-1D
- Lfmba franceza 2 oF LF02-1D sl i a3l v 3
Limba germana 2 LGO2-1D
Limba spaniola 2 L502-1D
17.| Educatie fizicd si sport 2 DC| EF02-ID 4 110 16| V 1
182 36|90 | 42 B6E+2V 196/ 36 {90 | 42 6E+3V
Total ore didactice obligatorii pe semestru 30 30
350 8 364 9
Nr. Discipline facultative Cz2 Codul Semestrul | Semestrul Il
crt, C+: DFc disciplinei | Al | AT| TC| AA| Pr| SI| PV |cr| al] AT TC{AA|Pr|SI| FV |[Cr.
1. | Eticdin afaceri DC EA-ID 14| 4|10 62! E
2, | Voluntariat DC| voL1-ID 56 34| V 3
3. | Comportament organizational DC| CO-ID 28| 8 |20 34| E
4. | Voluntariat DC| vOL2-ID 56 34| Vv
. 14| 4 [10( 56 1E+V 28| 8 120|56 1E+1V
Total ore didactice facultative pe semestru 6 6
84 2 112 2
Prof. dr. Gabriel BRA Conf. dr. Ana E(IE,

Decanul facultdtii /

Prof. dr. Cristinelé\e risor CONSTANTIN,

Directorul de departament

FO1.1-PS-CIDIFR-02/ed.4,rev.4

Coordonatorul CID

Coordonatorul pri

Aprobat in sedinta
Senatului Universitatii Transilvania
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Prof. dr. Nicoleta Andreea NEACSU,

ramului de studii ID




Universitatea Transilvania din Brasov

Facultatea: Facultatea de Stiinte economice si administrarea afacerilor

Departamentul coordonator: Marketing, turism, servicii si afaceri internationale

Ministerul Educatiei si Cercetdrii
Valabil in anul universitar 2026-2027

Programul de studii universitare de licentd: Economia comertului, turismului si serviciilor
Domeniul fundamental: Stiinte sociale
Domeniul de licent: Administrarea afacerilor
Durata studiilor: 3 ani

Forma deinvdtdmént: la distant3 (ID)

ANULTI
Nr, Discipline obligatorii (impuse) C2 | Codul Semestrul | Semestrul Il
crt. Cu: DI disciplinei | Al| AT| TC| AA| Pr| SI| Fv |cCr.| al| AT|TC[RA]Pr|SI| FV [Cr.
1. | Economia serviciilor DS | ECS3-ID |28 8 |20 94| E 5
2. | Economia turismului DS | ET3-ID [28] 8 |20 94| E 5
3. | Contabilitate manageriald DS |CMN3-ID | 28| 4 | 10 8] E | &
4. | Management general DF [MNG3-ID | 28| 4 | 10 78| E | &
5. | Marfuri nealimentare si securitatea utilizatorului DS [MNS3-ID | 28| 4 | 10|14 94| E 5
Limba engleza 3 LEO3-ID
Limba franceza 3 LFO3-1D
6, = = DC 141 4 |10 32( V 2
Limba germana 3 LGO3-1D
Limba spaniold 3 LS03-1D
7. | Educatie fizicd si sport 3 DC | EF03-ID 4110 7 (R I
8. | Tehnologie hotelierd si de restaurant DS | THR4-ID 28| 8|20 94| E 5
9. | Finante generale DF | FG4-ID 28| 4 |10 78| E | 4
10.|{ Marketing DF | MK4-ID 28| 4 |10 108 E |5
11.| Administrarea intreprinderilor si antreprenoriat in comert, turism, servicii |DS | AlA4-1D 28| 8 {20 94| E 5
Limba englezd &4 LEO4-ID
Limba franceza 4 LFO4-1D
12— DC 141 4110 32 v 2
Limba germana & LGO4-ID
Limba spaniola 4 LSO4-1D
13.| Educatie fizicd i sport &4 DC | EF04-ID 4110 6] V |1
14.| Practica de specialitate DS | PR4-ID 98|22 V |4
. 154| 36 | 90 SE+2V 126( 32| 80 98 LE+3V
Total ore didactice obligatorii pe semestru 26 26
280 T 336 7
Nr, Discipline optionale (la alegere) Ca | Codul Semestrul | Semestrul Il
crt. € DO disciptinei | at] at| 1c| aa[ e[ si] rv [cr.| ai[at[7c[aa]Pe[si] Fv [cr.
Se alege o singurd discipling din fiecare pachet
(01) Resurse si destinatii turistice RST3-1D
15. T DSiE=— 28| 8|20 64 E | &
(01) Fundamentele activitatii comerciale BC3-ID
(02) Ecoturism si turism rural ERR4-1D
16. DS 28| 820 64| E |4
(02) Logistica si distributia marfurilor SDL4-ID
i . i 28( 8 |20 1E 28| B |20 1E
Total ore didactice optionale pe semestru 4 4
' 56 56
Total 336 8 |30 392 8 |30
Nr. Discipline facultative C2 | Codul Semestrul | Semestrul Il
crt, Cs: DFc discipline} Al | AT| TC| AA| Pr{ SI| FV |Cr.| AI|AT|TCIAA|Pr|SI| FV |Cr
1. | Comertinternational DC| C-ID 28| 8| 20 34] E
2. | Voluntariat DC |VOL3-ID 56 34
3. | Politici comerciale DC | PLC-ID 28| 8 |20 34| E
4. | Voluntariat DC |VOL4-ID 56 34V
. 28| B |20( 56 NE+1V 28| 8 |120|56 1E+1V
Total ore didactice facultative pe semestru 6 6
112 2 112 2

Prof. dr. Gabriel BRAT
Decanul facultatii

Prof. dr. Cristinel Petrlsor CONSTANTIN,
Directorul de departament

F01.1-PS-CIDIFR-02/ed .4 rev.b

Conf. dr. Ana EN
Coordonatorul CIDIFR \/

Prof. dr. Nicoleta Andreea NEACSU,
Coordonatorul ppgramului de studii ID
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Universitatea Transilvania din Brasov

Facultatea: Facultatea de $tiinte economice si administrarea afacerilor

Departamentul coordonator: Marketing, turism, servicii si afaceri internationale
Programul de studii universitare de licentd: Economia comertului, turismului si serviciilor

Domeniul fundamental: Stiinte sociale

Domeniul de licentd: Administrarea afacerilor
Durata studiilor: 3 ani
Forma de invdtdmant: la distantd (ID)

Ministerul Educatiei si Cercetarii
Valabil in anul universitar 2027-2028

ANUL I
Nr. Discipline obligatorii (impuse} G Codul Semestrul | Semestrul Il
crt. Cu DI disciplinei | Al | AT| TC| AA| Pr| SI| FV | Cr.| Al|AT|TC|AA|Pr|SI| FV |Cr.
1. | Negociere comerciald DF | NEC5-ID | 28| 4|10 el E.
2. | Tehnicile operatiunilor de turism DS| THT5-ID | 28| 8] 20 94| E 5
3. | Tehnici promotionale DS| TPR5-ID | 28| 4|10 78| E ‘| &
4. | Marketing turistic DS | MKT5-ID | 28| 4|10 108 E 5
5. | Managementul resurselor umane DS | MRUS-ID | 28| 4|10 78| E | &4
6. | Cercetdri de marketing in comert, turism, servicii DS| CMT5-ID | 28| 8|20 64| E | &
7. | Economia comertului DS | ECO6-ID 28| 820 94l E |5
8. | Design si estetica mérfurilor DC | DEM6-ID 28| 4 )10 78| E |4
9. | Analizd economico-financiard DS | AEF6-ID 28| 4110 8] E 4
10.| Marketingul serviciilor DS | MKS6-1D 28| 4|10 281 El |4
11.| Comportamentul consumatorului in comert, turism, servicii  |DS | CCO6-1D 28| 8|20 64| E 4
12.| Elaborarea lucrdrii de licenta DS | ELL6-ID 70 80| V |5
o ) B 168| 32| 80 6E 140/ 28| 70| 70 SE+1V
Total ore didactice obligatorii pe semestru 26 26
280 6 308 6
Nr. Discipline optionale (la alegere) G Codul Semestrul | Semestrul Il
crt. C.: DO disciptinei | al| at| 1c| an er| si] Fv [cn] aif at[tc]aa]pe]si] ev [cr.
Se alege o singurd disciplind din fiecare pachet
{01) Amenajarea turistica a teritoriului ATT5-ID
13. = : DS 28| 8|20 64l E | &4
{01) Managementul vanzéarilor MNV5-1D
{02) Gestiune hoteliera si de restaurant GHR6-1D
14, - . DS 28| 8|20 6u| E |4
{02) Tehnologii internet si comert electronic TIC6-1D
. ; ; 28| 8 |20 1E 28| 8 |20 1E
Total ore didactice optionale pe semestru A 4
56 56 1
Total 336 7 |30 364 7|30
Nr. Discipline facultative ) Codul Semestrul | Semestrul Il
crt. C.: DFc disciplinei | Al | AT| TC| AA| Pr{ SI| FV {Cr.| AI|AT|TC{AA|Pr|SI| FV |Cr.
1. | Marketing international DC| VOLS-ID | 28| 8| 20 34 E
2. | Voluntariat DC| MKI-ID 56 34| V
3. | Econornie monetard DC| EMT-ID 28| 8|20 sl & |3
4. | Voluntariat DC| voL6-ID 56 34 M |2
" : : 28, 8 | 20| 56 ME+1V 28| B8 {2056 1E+1V
Total ore didactice facultative pe semestru 6 6
112 2 112 2

Prof. dr. Gabriel BRATUCU,
Decanul facultatii

-Petrisor CONSTANTIN,

Directorul de depagtament

F01.1-PS-CIDIFR-02/ed.4 rev.4

Conf. dr. Ana E&R

Coordonatorul CIDIF \/

Prof. dr. Nicoleta Agdreea NEACSU,
Coordonatorul programului de studii ID
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Universitatea Transilvania din Brasov Ministerul Educatiei si Cercetdrii

Facultatea: Facultatea de Stiinte economice si administrarea afacerilor Valabil pentru promatia 2025-2028

Departamentul coordonator: Marketing, turism, servicii si afaceri internationale
Programul de studii universitare de licentd: Economia comertului, turismului si serviciilor
Domeniul fundamental: Stiinte sociale

Domeniul de licenta: Administrarea afacerilor

Durata studiilor: 3 ani

Forma de invatdmant: la distanta (1D)

BILANT GENERAL |
Nr. Discipline Nr. de ore Total
crt. Anl An il An il ore %
1 Obligatorii 714 616 588 1918 89,54%
2. | Optionale 0 112 112 224 10,46%
TOTAL 714 728 700 2142 100%
3. | Facultative 196 224 224 644 -
BILANT GENERAL |1
Nr. Discipline Nr. de ore Total Total
crt. Anl An i An il ore %
1 Discipline fundamentale 504 126 42 672 31,37%
24 Discipline de specialitate 154 420 616 1190 55,56%
3. Discipline complementare 56 84 42 182 8,50%
4, Practicd de specialitate 0 98 0 a8 457%
Total 714 728 700 2142 100%

Prof. dr. Gabriel BRATYCU,
Decanul facultétii

Conf. dr. Ana ENE;
Coordonatorul CIDIFR \/

Prof. dr. Cristi efrisor CONSTANTIN,
Directorul de deparfament

Prof. dr. Nicoleta

dreea NEACSU,

Coordonatorul prggramului de studii ID
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