PLAN DE INVATAMANT
al promotiei 2024-2027

UNIVERSITATEA TRANSILVANIA DIN BRASOV

Programul de studii
universitare de licentd: =~ MARKETING

Domeniul fundamental: ~ Stiinte sociale

Domeniul de licenta: Marketing

Facultatea: Stiinte economice si administrarea afacerilor
Durata studiilor: 3 ani

Forma deinvatdmant:  la distanta (ID)
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1. OBIECTIVE DE FORMARE Sl COMPETENTE

Obiectivul general al programului de studii: formarea unor specialigti in domeniul marketingului, capabili sd-si asume un rol activ

in viata organizatiilor, prin rezolvarea unor probleme specifice ale acestora in relatia cu piata,

Competentele profesionale si transversale obtinute de absolventi le permite angajarea pe piata muncii, in concordantd cu Cadrul

National al Calificarilor, in calificarea “Licentiat in stiinte economice — Marketing”, cu ocupatiile de baz&: specialist marketing (cod

COR 243103) si manager de produs (Cod COR 243104),

Profilul de competente dezvaltat in concordantd cu nevoile identificate pe piata muncii si cu cadrul national al calificarilor, precum
si rezultatele invatarii asociate acestor competente sunt prezentate sintetic mai jos. Prezentarea detaliatd a acestora se

regasegte in fisele disciplinelor din planul de invatimant.

Competente profesionale si rezultate ale invatarii

CP1. Aplica strategii de marketing aferent platformelor de comunicare sociald.

RI. 1.1. Absolventul defineste corect conceptele, metodele, tehnicile si instrumentele de comunicare de marketing

R1.1.2. Absolventul aplicd metadele, tehnicile si instrumentele specifice activitatii de marketing pe platformele de comunicare socials.
CP2. Aplica gandire strategici.

R1. 2.1. Absolventul realizeaza studii comparative si evalueaza critic metodele, tehnicile si instrumentele utilizate in activitatea de
marketing a organizatiei.

RI. 2.2. Absolventul este capabil sd proiecteze strategii de marketing,

CP3. Desfagoari strategii de creare de nume de marci.

RJ. 3.1, Absolventul este capabil sa propund strategii de creare si impunere a marcii.

CP4, Realizeaza analiza vanzirilor.

RJ. 4.1, Absolventul este Capabil sa descrie si sa explice tehnicile de vanzare si instrumentele specifice de comunicare.

CP5. intelege terminologia financiar-bancars.

RJ. 5.1. Absolventul este capabil sa descrie si sd explice principalele concepte financiar-bancare.

CP6. Coordoneazd campanii publicitare.

RI.6.1. Absolventul aplic diferite instrumente pentru conceperea politicilor si strategiilor de promovare.

R1. 6.2. Absolventul este capabil sa coordoneze campaniile promotionale ale organizatiei,

CP7. Absolventul creeazi un buget anual de marketing.

RI. 7.1, Absolventul este capabil s3 propund un buget de marketing bazat pe resurse si cheltuieli.

CP8. Elaboreaza orientiri specifice brandului.

RJ.8.1. Absolventul este capabil sé stahileasca strategii de marketing specifice brandului.

CP9. Defineste identitatea marcii.

RI. 9.1, Absolventul este capabil sd identifice elementele distinctive ale unui brand de succes.

CP10. Elaboreaza planul de comunicare online al marcii.

RI. 10.1. Absolventul este capabil sd propund un plan de promovare a mércii in mediul online.

CP11. Planifica activitatea de marketing.

RI. 11.1, Absolventul proiecteazs programe de marketing specifice fiecarei componente a mix-ului de marketing,

CP12. Detine competente informatice.

RI. 12.1. Absolventul foloseste sisteme informatice in activititi de marketing,

CP13. Identifici noi oportunitati de afaceri.

RI. 13.1. Absolventul analizeazi si evalueazd piata produsului de referintd si piata organizatiei.

CP14. Implementeaza strategii de marketing.

RJ. 14.1. Absolventul aplica diferite instrumente pentru conceperea politicilor si strategiilor de produs, pret, distributie si promovare.
CP15. Implementeaza strategii de vanziri,

R1.15.1. Absolventul analizeazs $i evalueaza tehnicile de vanzare si stabileste strategiile de vanzariin concordant cu abiectivele organizatiei.
CP16. Administreaza procesul de planificare strategica al mircii.

RI. 16.1. Absolventul stabileste si coordoneaza planul de promovare a mércii.

CP17. Pastreazd inregistrari financiare.

RI.17.1. Absolventul este capabil si monitorizeze si sd analizeze bugetul anual de marketing,

CP18. Administreaza bunurile de marc3.

RI. 18.1. Absolventul este capabil sd gestioneze elementele care dau valoare mardii,

CP19. Gestioneaza personal.

R1. 19.1. Absolventul este capabil sa conducd echipe de implementare a activitatilor de marketing.

CP20. Realizeaz3 analiza mircii.

RI. 20.1. Absolventul este capabil s3 conducd cercetdri de marketing cu privire la aprecierile consumatorilor cu privire la marca produselor.
CP21. Realizeaza analiza nevoilor consumatorilor.

RI.21.1. Absolventul este capabil si analizeze comportamentul consumatorilor si s3 identifice nevoile acestora.
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CP22. Efectueazi cercetare de piata.

RI. 22.1. Absolventul culege, evalueaza si prelucreazd date privind piata-tintd si clientii pentru a facilita dezvoltarea strategicd si
studiile de fezabilitate. [dentifica tendintele pietei,

CP23. Elaboreaza campanii de marketing.

RI. 23.1. Absolventul analizeazd, evalueaza si propune campanii specifice de marketing in concordant cu obiectivele organizatiei,
CP24, Selecteazd canalele de distributie optime.

RI.24.1. Absolventul defineste si descrie elementele specifice canalele de distributie.

RJ. 24.2. Absolventul este capabil sa selecteze cele mai bune canale de distributie pentru produsele organizatiei.

CP25. Stabileste pozitionarea pe piata a marcii.

RI. 25.1, Absolventul realizeazi cercetiiri de marketing privind pozitia marcii pe piata.

CP26. Stimuleaza creativitatea la nivelul echipei,

RI. 26.1. Absolventul aplicd tehnici de motivare a echipei si de incurajare a creativitatii.

CP27. Organizeazi sesiuni de brainstorming.

RI. 27.1. Absolventul este capabil s& arganizeze sesiuni de brainstorming pentru identificarea unor idei noi pentru dezvoltarea
activitatii de marketing,

CP28. Dezvoltd idei creative.

RJ. 28.1. Absolventul este capabil sa selecteze cele mai bune idei rezultate din sesiunile de brainstorming.

CP29. Dezvolta retele profesionale.

RI.29.1. Absolventul asigurd comunicarea si cooperarea cu toate entitétile si echipele din cadrul organizatiei si din afara acesteia,
CP30. Face prezentariin direct.

RI.30.1. Absolventul este capabil sd prezinte produsele firmei si avantajele oferite de acestea pentru clienti.

CP31. Identificd nevoile clientilor.

R1.31.1. Absolventul este capabil sd realizeze cercetdri de marketing in randul clientilor.

CP32, Asigurd legdtura cu agentiile de publicitate.

RI.32.1, Absolventul este capabil sa comunice si sa stabileasca toate detaliile colaboririi cu agentiile de publicitate.

CP33. Consiliaza clientii in vederea alegerii alternativelor optime.

RI.33.1. Absolventul este capabil s prezinte produsele firmei si sa ajute clientii in alegerea produselar care satisfac nevoile acestora,

Competente transversale si rezultate ale invatarii

CT1. Efectueaza calcule.

RI.1.1. Absolventul elaboreazi calcule pentru diferite situatii alternative (variante decizionale) in alocarea de resurselor,

CT2. Respecta reglementirile.

RI. 2.1, Absolventul este capabil sd indeplineasca sarcinile specifice domeniului de activitate respectand deontologia profesionala.
CT3. D3 dovada de dorintd de invitare.

R.13.1. Absolventul este capabil sd identifice oportunitatile de formare continud pentru dezvoltarea carierei profesionale.
R13.2 Absolventul utilizeaz3 eficient resursele $i tehnicile de nvatare pentru dezvoltarea personald si profesionald,

CT4, Lucreaza in echipe.

R 4.1, Absolventul aplicd tehnici de relationare si munca eficiente pentru indeplinirea sarcinilor specifice.

RI. 4.2. Absolventul este capabil sd Tsi asume respansabilitatea unor sarcini intr-o echipd plurispecializata.

CT5. Demonstreaza spirit antreprenorial.

R15.1. Absolventul acorda consiliere 5l asistenta prin elaborarea de proiecte profesionale care réspund problemelor concrete ale clientilor.
RI5.2. Absolventul rezolvi probleme simple, bine definite, asociate vénzarii produselor, prin cansilierea clientului in luarea
deciziei de cumpdrare.

CT6. Aplica cunostinte in domeniul stiintelor sociale si umaniste.
R.I. 6.1, Absolventul dispune de cunostinte socio-umane care il pot ajuta in realizarea sarcinilor profesionale.

2. STRUCTURA PE SAPTAMANI A ANULUI UNIVERSITAR

Numdr de semestre: 2 / an universitar

Numar de credite pe semestru: 30 (plus 1 extracredit la disciplina Educatie fizica i sport in semestrele |, I, IIl silV)
Numadr de ore de activitati didactice / siptdmani:23-27

Numarul de sdptamani:

Anulde | Activitati didactice Sesiuni de examene Practicd Vacante

studiu | Sem.| Sem. I larna Vard Restante larnd | Primdvara | Vara
Anul | 14 14 3 4 3 -~ 3 1 10
Anul Il 14 14 3 4 3 84 ore (6 ore/sdptdmand) 3 1 10
Anul Il 14 14 2 2 1 - 3 1 =

Practica se organizeaza comasat sau/si pe parcursul semestrelor.
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3. ASIGURAREA FLEXIBILIZARII INSTRUIRII. CONDITIONARI

Flexibilizarea programului de studii este asigurata prin discipline optionale si discipline facultative. Disciplinele la alegere (optionale)
sunt propuse incepand cu semestrul al treilea si sunt grupate in pachete optionale care completeazi traseul de specializare a
studentului. Alegerea traseului se face de citre student in anul universitar anterior derulri pachetelor de discipline optionale.

Disciplinele optionale sunt prevazute in semestrele I1l, IV, V 5i VI si suntincluse in planul de Tnvatdmant sub forma a doud pachete

optionale, P1 si P2, care definesc traseul studentului:

- P1 este format din disciplinele: Marketing agroalimentar (semestrul Ill), Simulsri de marketing (semestrul V), Analiza
informatiilor de marketing (semestrul V), Gestiunea fortelor de vanzare (semestrul \i):

- P1 este format din disciplinele: Business to business marketing (semestrul Ill), Marketing direct (semestrul Iv), Sisteme
informatice de marketing (semestrul V), Cybermarketing (semestrul V).

Procedura de desfasurare a activitatilor didactice la disciplinele facultative si de inscriere a notelor/calificativelor in Suplimentul
la diplomd este prezentats in Regulamentul privind activitatea profesionald a studentilor siin instructiunea Initierea si derularea
disciplinelor facultative. Alocarea creditelor pentru disciplinele facultative se face in urma sustinerii colocviului de absolvire a
cursului, Creditele obtinute la disciplinele facultative nu fnlocuiesc creditele pentru disciplinele obligatorii 5i optionale.

4, CONDITH DE INSCRIERE IN ANUL DE STUDII URMATOR. CON DITIl DE PROMOVARE A UNUI AN DE STUDII

Conditiile de Tnscriere in anul urmdtor, conditiile de a urma module de curs in avans si conditiile de promovare sunt cuprinse in
Regulamentul privind activitatea profesionald a studentilor.

5. EXAMENUL DE FINALIZARE A STUDIILOR

Perioada de intocmire a lucrdrii de licentd: incepand cu penultimul semestru de studii,
Definitivarea lucrarii de licentd: in ultimul semestru de studii.

Perioada de sustinere a lucrérii de licentd: n sesiunea iunie-iulie a ultimului an de studii,
Numarul de credite pentru sustinerea proiectului de licentd: 10 credite (in plus fatd de cele 180).

6. DISCIPLINELE SI ACTIVITI\]'ILE DIDACTICE ALOCATE PE ANI DE STUDII

Legenda:
C, — criteriul obligativitatii
— disciplind impusd (obligatorie)
DO - disciplind optionald (la alegere)
Cz = criteriul continutului
DF - disciplind fundamentalad
DS - disciplind de specialitate
DD/DR - disciplind in domeniu/disciplini relevanti*
DC - disciplind complementara
DFc — disciplina facultativa
Al — activitdti de autoinstruire
51 - studiu individual
AT — activitati tutoriale
TC - teme de contral
AA - activitdti aplicative asistate
FV - forma de verificare
Cr. - nr. de credite

* daci este cazul

Observatii:

Al =nr. de ore de curs din planul de invdtdmant pentru IF

SI* = diferenta dintre totalul de ore dedicate disciplinei (25 ore x nr. de credite) si nr. de ore didactice pe semestru

AT**+TC = nr. ore de seminar din planul de invdtdmant pentru IF

AA** = nr. ore de laborator / proiect din planul de invdtdamant pentru IF

* Orele alocate S| se preiau ca atare din planul de invdtdmant pentru IF si nu intrd in calculul totalului numarului de ore didactice
obligatorii/optionale pe semestru din planul de invdtamant pentru ID.

** La forma ID, AT/AA pot fi constituite din ATF (acti vitati tutoriale/asistate fatéd in fatd) si ATD (activitdti tutoriale/asistate la distantd,
desfdsurate online sincron pe platforma), dar ATD nu pot reprezenta mai mult de 50% din totalul orelor alocate pentru AT/AA.
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Universitatea Transilvania din Brasov

Facultatea: Stiinte economice si administrarea afacerilor

Departamentul coordonator: Marketing, turism servicii, afaceri internationale

Programul de studii universitare de licenta: Marketing

Domeniul fundamental: Stiinte sociale
Domeniul de licentd: Marketing
Durata studiilor: 3 ani

Forma de invatamént: la distant (ID)

Ministerul Educatiei
Valabil in anul universitar 2024-2025

~probat in sedinta
eaatulul Universitétii Transilvaniay
din Brasov din data de

20 cestennkante.. 2024

ANULI
Nr. Discipline obligatorii (impuse) G| Codul Semestrul | Semestrul Il
crt. Ca: DI disciplinei | Al |AT| TC|AA| SI| Fv | cr | a1 |aT|TC|Ralsi] ru [ cr.
1. | Microeconomie DF | MI1-ID 28| 8|20 94| E 6
2. | Matematicd aplicats in economie DF | MAE1-ID | 28| 8|20 69| E 5
3. | Bazele informaticii economice DF | BIE1-ID | 28 28|69 E 5
4. | Marfuri nealimentare si securitatea utilizatorilor DC|MNS1-ID | 28| 4|10 58| E 4
5. | Economie europeand DF [EMO1-ID | 28| 4|10 83| E 5
6. | Eticdin afaceri DF | ETA1-ID 14 | 4110 47 E =
Limba engleza 1 MLS1-ID
7. Limba francezd 1 oF MLS1-ID il &l 35l # -
Limba germand 1 MLS1-ID
Limba spaniola 1 MLS1-1D
Ed. fizica si sport 1 DC| EFS1-ID 4110 A/R il
. | Macroeconomie DF | MA2-ID 28( 410 83| E 5
10.| Statisticd economica DF| ST2-ID 28| 8|20 69| B 5
11.] Marfuri alimentare si securitatea consumatorilor DC [ MAS2-ID 28| 4|10 33| E 3
12.| Management DF | MN2-ID 28| 4 (10 B3| E 5
13.| Bazele contabilitatii DF| BC2-ID 28| 4110 83| E 5
14.| Baze de date pentru marketing DD | BD2-ID 28 28|44 E 4
15.| Scriere academica DC| SCA2-ID 410 LI E 1
Limba engleza 2 MLS2-ID
161 Limba francezd 2 Bt MLS2-1D sl 5l e 2
Limba germand 2 MLS2-1D
Limba spaniold 2 MLS2-ID
17.] Ed. fizicd si sport 2 DC| EFS2-ID 4110 A/R| 1
N T 168|36|90| 28| |6E+1C | 31 182/ 36/90|28| [6E+2d 31
Total ore didactice obligatorii pe semestru 327 = 307 336 2 |50s1
Nr. Discipline facultative C2 [ Codul Semestrul | Semestrul Il
crt. Cq: DFc disciplinei | Al | AT| TC|AA| SI| FV | cr. | a1 | aT|Tc|aa] s1 FV | Cr.
1. | Voluntariat 1 DCIvOL1_ID 56 19| C 3
2. | Economia intreprinderii DC[ECINT_ID | 28| 4| 10 33| € 3
3. | Comportament organizational DC|CORG_ ID 28| 8|20 19| C 3
4, | Voluntariat 2 DC|VOL2_1ID 56[19| C 3
28| 4 | 10| 56 2C 28| 8|20|56 2C
Total ore didactice facultative pe semestru = = 6 2 5 6

Prof. dr. Gabriel BRAT
Decanul facultatij

Prof. dr. Cristinel Petrisor CONSTANTIN,
Directorul de departament
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Conf. dr. Ana ENE,
Coordonatorul CIDIFR

Conf. dr. Simona BALASESCU,

Coordonatorul pri

rdmului de studii ID




Universitatea Transilvania din Bragov

Facultatea: Stiinte economice si administrarea afacerilor

Departamentul coordonator: Marketing, turism servicii, afaceri internationale
Programul de studii universitare de licentd: Marketing
Domeniul fundamental: Stiinte sociale
Domeniul de licenta: Marketing
Durata studiilor: 3 ani

Forma de invatamant: la distanta (ID)

Ministerul Educatiei
Valabil in anul universitar 2025-2026

ANULII
Nr, Discipline obligatorii (impuse) Cy Codul Semestrul | Semestrul Il
crt. C:: DI disciplinei | Al | AT| TC |AA| SI| FV | Cr. Al | AT| TC | AA |SI| FV | Cr
1. | Protectia consumatorilor DD | PRC3-ID | 28 4| 10 58| E 4
2. | Marketingul micilor afaceri 0D [MMA3-ID | 28| 4| 10 83| E 5
3. | Management comercial DD [MKO3-ID | 28| 8| 20 68| E 5
4. | Dreptul afacerilor DF | DAF3-ID | 28| 4| 10 83| E 5
5. | Marketing DF | MK3-ID | 28| 8| 20 69| E 5
Limba engleza 3 MLS3-ID
Limba francezd 3 MLS3-1D
6. : = DC 14| 4|10 221 C 2
Limba germand 3 MLS3-ID
Limba spaniola 3 MLS3-ID
7. | Ed.fizica sisport 3 DC | EFS3-ID 4 1 10 T1EA/R] 1
8. | Finante generale DF | FG4-ID 28| 4] 10 B3| E | 5
9. | Comportamentul consumatarului DD | COC4-ID 28| 8| 20 9| E | 6
10. | Managementul produsului si al brandului DD | MPB4-ID 28| 4] 10 83| E 5
11. | Marketing international DD | MKI4-ID 28| 8| 20 65| BN
Limba engleza 4 MLS&-ID
Limba francezd 4 MLS4-1D
13, [ = oc 1|40 -+ Wl
Limba germana &4 MLS4-ID
Limba spaniold 4 MLS4-ID
13.| Practicd DD | PR4-ID 84 (3 sdpt. x 28 ore) C| 3
14. | Ed.fizicd si sport 4 DC | EFS4-ID 4110 T1CA/R] 1
e ) . 154 | 36| 90 5E+2C, 27 [126 [32 | 80 | 84 4E+30 27
Total ore didactice obligatorii pe semestru
280 7 | 26+1 322 7 (2641
Nr. Discipline optionale (la alegere) C1 Codul Semestrul | Semestrul Il
crt. Cy: DO pisciplinei| Al [ AT 1c [aa[si] v [ cr.| Al ] aT] Tc [AA]sI] Fv | cr.
Se alege o singurd disciplind din fiecare pachet
(01) Marketing agroalimentar MAA3-ID
15. : - DD 28| 8| 20 58| E| 4
(01) Business to business marketing BBM3-ID
(02) Simul&ri de marketing SM4-1D
16. ; ; DD 28| B8 | 20 44| E 4
(02) Marketing direct MD&-1D
. 28 | 8 | 20 1E 28 | 8 | 20 1E
Total ore didactice optionale pe semestru 4 4
t 56 56 1
Total 336 8 [30+1 378 8 |30+1
Nr. Discipline facultative Cz2 | Codul Semestrul | Semestrul II
crt. C4: DFc disciplinei | Al | AT| TC|AA| SI| FV | Cr. | a1 AaT|TC|AA|SI| RV | Cr.
1. | Voluntariat 3 DC | VOL3_ID 56|19 C
2, | Contabilitate manageriald DC| CMN_ID | 28| 4|10 33| €
3. | Tehnologie hotelierd si de restaurant DC| THR_ID 28| 8|20 191 IE 3
4. | Voluntariat &4 DC| VOL4_ID 56|19| C 3
y 28| 4 |10| 56 2C 28| 8|20|56 2C
Total ore didactice facultative pe semestru 6 6
98 2 112 2

Prof. dr. Gabriel BRATU
Decanul facultatii

Directorul de departament

etrisor CONSTANTIN,

§

-

F01.1-PS-CIDIFR-02/ed.4,rev.4

Conf, dr. Ana ENE,
Coordonatorul CIDIFR

Conf. dr. Simona BA
Coordonatorul prgé




Universitatea Transilvania din Brasov Ministerul Educatiei

Facultatea: Stiinte economice si administrarea afacerilor Valabil in anul universitar 2026-2027

Departamentul coordonator: Marketing, turism servicii, afaceri internationale
Programul de studii universitare de licent: Marketing

Domeniul fundamental: Stiinte sociale

Domeniul de licentd: Marketing

Durata studiilor: 3 ani

Forma de invatdmant; la distantd (ID)

ANUL Il NiA o
Nr. Discipline obligatorii (impuse) Ci| Codul Semestrul | Semestrul ||
crt. C: DI disciplinei | AI| AT| TC| AA| SI| FV | Cr. | AI| AT|TC|AA|SI| FV | cr
1. | Cercetdri de marketing DD| CEM5-ID (28 | 8 |20| 28| 66| E 6
2. | Relatii publice DD| RP5-ID [28 | 8|20 69| E 5
3. | Tehnici promotionale DD| TPR5-ID (28 | 8 |20 63| E 5
4. | Tehnici de vanzare DD| TV5-ID [28 | 8|20 69 E 5
5. | Marketingul serviciilor DD| MKS5-ID (28 | 8 |20 69 E 5
7. | Logistica marfurilor DD| LMF6-ID 28| B |20 69] E 5
8. | Marketing turistic DD| MKT6-ID 28| 8|20 581 E 5
9. | Marketing social-politic DD| MKP6&-ID 28| 8|20 58 E 5
10. | Proiecte de marketing DD| PRM6-ID 28| 8|20 58 E 5
1. | Cercetdri pentru elaborarea lucrérii de licentd DD| ELL6-ID 70155 |5
140/40 (100 28 SE 112/32|80|70 4E+1C
Total ore didactice obligatorii pe semestru 26 25
308 5 294 5
Nr. Discipline optionale (la alegere) Ci1 | Codul Semestrul | Semestrul Il
crt. Cr: DO disciplinei | Al| AT| Tc[AA[ si] Fv [ cr. [ mi]at]Tc[Aa[si] Fv [ cr.
Se alege o singura disciplind din fiecare pachet
{01) Analiza informatiilor de marketing AIM_ID
13. 3 s DD 28| 8|20 44| E 4
{01) Sisteme informatice de marketing SIM_ ID
14.| (02) Gestiunea fortelor de vanzare - GFV_ID 28| 4| 16 a3l € 5
(02) Cybermarketing CYB_ID
28| 8 |20 1E 28| 4|10 1E
Total ore didactice optionale pe semestru 4 5
; 56 1 42
Total 364 6 30 336 6 30
Nr, Discipline facultative Cz | Codul Semestrul | Semestrul Il
crt. Cy: DFc disciplinei | Al | AT| TC| AA| SI| FV | Cr.| Al | AT|TC|AA|SI| FV | Cr
1. | Voluntariat 5 DC|vOL5_ID 56| 19| C
2. | Negociere comerciald DC [NCOM_ID | 28| 4| 10 as] C |3
3. | Analiza economico-financiar3 DC| AEF_ID 28| 4 (10 EEH e 3
4, | Voluntariat 6 DC|VOL6_ID 56119 C 3
28| 4 (10|56 2C 28| 4110|56 2C
Total ore didactice facultative pe semestru 6 6
98 2 98 2
Prof. dr. Gabriel BRATUCU, Conf, dr. Ana EN
Decanul facultatj Coordonatorul CIDIFR
Prof. dr, Cristifiel Petrisor CONSTANTIN, Conf. dr, Simona SESCU,

Coordonatorul pfogramului de studii ID
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Universitatea Transilvania din Brasou

Facultatea: Stiinte economice si administrarea afacerilor

Departamentul coordonator: Marketing, turism servicii, afaceri internationale
Programul de studii universitare de licent: Marketing
Domeniul fundamental: Stiinte sociale
Domeniul de licents: Marketing
Durata studiilor; 3 ani

Forma de invatamant: la distantd (ID)

BILANT GENERAL |

Ministerul Educatiei

Valabil pentru promotia 2024-2027

Nr. Discipline Nr de ore Standard ARACIS
crt. An| Anll Anlll ore %
1 obligatorii 658 602 602 1862 89,86% 80-90%
2 optionale 0 112 S8 210 10,14% 10-20%
TOTAL 658 714 700 2072 100% 100%
3 facultative 210 210 196 616 - -
BILANT GENERAL I|
Nr. Discipline Nr de ore Total Standard ARACIS
crt. Anl Anll An il ore %
fundamentale 448 140 0 588 28,38% 25-30%
2 | indomeniu/de specialitate 56 4390 700 1246 60,14% 60-70%
complementare 154 84 0 238 11,48% 5-10%
TOTAL 658 714 700 2072 100% 100%
din care Practica 0 84 70 154 7.43% -
Prof. dr. Gabriel BR Conf. dr. Ana ENE)
Decanul facultatii Coordonatorul CIDIFR
Prof. dr. Cristinel Petrisor CONSTANTIN, Conf. dr. Simona B ESCU,

Coordonatorul prggramului de studii ID
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