PLAN DE INVATAMANT
al promotiei 2022-2025

Universitatea Transilvania din Bragov

Programul de studii

universitare de licentd: MANAGEMENT

Domeniul fundamental: STIINTE SOCIALE

Domeniul de licenta: MANAGEMENT

Facultatea: 2TIINTE ECONOMICE SI ADMINISTRAREA AFACERILOR
Durata studiilor: 3 ani

Forma de invatamant: la distantd (ID)
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1. OBIECTIVE DE FORMARE S COMPETENTE

Obiectivul general al programului de studii

Programul de studii Management are o misiune didactici — de pregatire a viitorilor economisti |a un fnalt nivel de competentd in domeniu,
comparativ cu standardele internationale — precum si o misiune stiintifics, de cercetare fundamental $i aplicativd; armonizarea si corelarea
activitatii didactice cu cea de cercetare stiintifica constituie factorul esential pentru a crea un sistem universitar eficient, bazat pe competitie, ca
factor de progres.

Obiectivul general al programului de studii Management (in conformitate cu misiunea sa) se concentreazi pe necesitatea de a rdaspunde
nevoilor specifice ale pietei fortei de muncH inalt calificate, in conditiile compatibilizdrii sistemului romanesc de invatdmant cu cel european si
ale dobandirii, de cétre absolventi, a unor competente profesionale si transversale conforme cu prevederile Cadrului national al calificarilor in
invatamantul superior,

Obiectivele si profilul de competente dezvoltat in concordanta cu nevoile identificate pe piata muncii si cu cadrul national al calificarilor sunt
prezentate sintetic mai jos i detaliat in fisele disciplinelar din planul de fnvatdmant.

Obiective

Obiectivul specific al programului de studii Management consta in pregétirea absolventilor pentru a putea organiza si conduce compartimente
ale organizatiilor economice si/sau sociale, procese si/sau sisteme de management, afaceri, in conformitate cu prevederile din ,Clasificarea
ocupatiilor din Roménia” (Monitorul Oficial, Partea |, nr. 561 din 08/08/2011).

Competente profesionale

C1. identificarea, analiza 5i gestionarea elementelor care definesc mediul intern si extern al organizatiei prin diagnosticare si analizi SWOT;
C2. elaborarea si implementarea de strategii si politici ale organizatiei;

(3. elaborarea i implementarea sistemului managerial si a subsistemelor sale (alocare si realocare de resurse si activitati);

C4. identificarea, selectarea si utilizarea modalitatilor de previzionare, organizare, coordonare, antrenare si control-evaluare;

C5. fundamentarea, adoptarea $i implementarea deciziilor pentru organizatii de micd complexitate (in ansamblu sau pe o component);
C6. utilizarea bazelor de date, informatii si cunastinte in aplicarea metadelor, tehnicilor si procedurilor manageriale.

Competente transversale

CT1. aplicarea principiilor, normelor si valorilor eticii profesionale in cadrul propriei strategii de munca riguroasa, eficientd si responsabils;

CT2. identificarea rolurilor si responsabilitatilor intr-o echipd plurispecializata si aplicarea de tehnici de relationare si munca eficienti in cadrul
echipei;

CT3. identificarea oportunitétilor de formare continua si valarificarea eficients a resurselor si tehnicilor de invatare pentru propria dezvoltare.

2. STRUCTURA PE SAPTAMANI A ANULUI UNIVERSITAR
Numdr de semestre: 2

Numdr de credite pe semestru: 30-31

Numdr de ore de activitati didactice/saptimana: min. 22 — max. 28
Numadrul de sdptdmani: 14

Anul de Activitati didactice Sesiuni de examene Vacante
studii Sem. | Sem. || larna Vard Restante larna Primdvara Varad
Anul | 14 14 4 4 2 3 1 10
Anul Il 14 14 4 4 2 3 1 10
Anul il 14 14 3 2 1 3 1 .

Practica se organizeaza comasat sau/si pe parcursul semestrelor.

3. ASIGURAREA FLEXIBILIZARII INSTRUIRII. CDNDI]’IONEARI
Flexibilizarea programului de studii este asiguratd prin discipline optionale si discipline facultative, Disciplinele la alegere (optionale) sunt
propuse incepand cu semestrul al doilea i sunt grupate in discipline optionale sau pachete optionale care completeazi traseul de specializare
a studentului. Alegerea traseului se face de citre student in anul universitar anterior derul3rii disciplinelor sau pachetelor de discipline optionale
{cu exceptia optiunilor pentru semestrul al ll-lea, care se exprima in semestrul I).
Organizarea cursurilor la disciplinele facultative se face prin Centrul de Formare Continus {CFC). In planul de invatdmant al fiecarui program de
studii de licentd se consemneaza numai modulele si numarul aferent de ore, urmand ca denumirea disciplinei sa se treaca in registrul matricol
conform optiunii studentului, Disciplinele facultative propuse de facultéti sau disciplinele altor programe de studii alese de student se grupeazd
in 5 module:

a) Modul A (discipline socio-umane);

b) Modul B (limba roman4 si alte limbi moderne);

¢) Modul C (discipline de informatic, TIC);

d) Modul D (discipline tehnice);

) Modul E (discipline sportive).
Procedura de desfasurare a activitatilor didactice la disciplinele facultative si de inscriere a notelor/calificativelor in Suplimentul la diplom este
prezentatd in Regulamentul de activitate profesional a studentilor si in instructiunea Initierea si derularea disciplinelor facultative. Alocarea
creditelor pentru disciplinele facultative se face in urma sustinerii colocviului de absolvire a cursului. Creditele obtinute Ia disciplinele facultative
nu inlocuiesc creditele pentru disciplinele obligatorii si optionale,
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4. CONDITII DE INSCRIERE N ANUL DE STUDII URMATOR. CONDITII DE PROMOVARE A UNUI AN DE STUDII
Conditiile de nscriere in anul urmétor, conditiile de a urma module de curs in avans si conditiile de promovare sunt cuprinse in Regulamentul
privind activitatea profesionald a studentilor.

5. EXAMENUL DE LICENTA

Perioada de intocmire a lucrérii de licentd: incepand cu penultimul semestru de studii,

Definitivarea lucrdrii de licentd: in ultimul semestru de studii.

Perioada de sustinere a lucrarii de licent: in sesiunea iunie-iulie a ultimului an de studii,

Numérul de credite pentru sustinerea licentei: 10 credite (in plus fata de cele 180), care se compun din:
B proba 1 - cunostinte fundamentale si de specialitate — 5 credite;
B proba 2 - sustinerea lucrdrii de licentd — 5 credite,

6. PREGATIREA PENTRU OCUPAREA PRIN CONCURS A UNUI POST iN INVATAMANT

Pentru ocuparea prin concurs a unui post in Tnvatdmant absolventul trebuie sd posede Certificatul de absolvire a Programului de formare
psihopedagogica nivel I, pentru invitdmantul gimnazial si Certificatul de absolvire a Programului de formare psihopedagogici nivel II, pentru
invatdmantul liceal, postliceal sau superior. Programele de formare psihopedagogica de nivel | si nivel Il sunt organizate si coordonate de catre
Departamentul pentru Pregétirea Personalului Didactic (DPPD) conform legislatiei in vigoare,

Certificarea competentelor pentru profesia didactici se poate obtine la doud niveluri, respectiv:

nivel I {initial) - care acords absolventilor de studii universitare dreptul s3 ocupe posturi didactice in invdtamantul gimnazial, cu conditia
acumuldrii unui minimum de 30 de credite transferabile din programul de formare psihopedagogic;

nivel 1l (de aprofundare) - care acordd absolventilor de studii universitare dreptul s& ocupe posturi didactice in invatimantul liceal,
postliceal sau superior, cu satisfacerea a doud conditii:

- acumularea unui minimum de 60 de credite transferabile din programul de formare psihopedagogicd;

- absolvirea unui program de masterat in domeniul diplomei de studii universitare de licentd.

Programele de formare psihopedagogicd nivel | i nivel Il se finalizeaza cu examen de absolvire pentru fiecare nivel de certificare,

.

7. DISCIPLINELE SI ACTIUITﬁTILE DIDACTICE ALOCATE PE ANI DE STUDII
Legenda:

Ci — criteriul obligativitatii

DI - disciplind impusd

DO - disciplind optionala

Cz = criteriul continutului

DF - disciplind fundamental3

DS - disciplind de specialitate
DD - disciplind in domeniu

DC - disciplind complementard
DR - disciplind relevanta

DFc - disciplind facultativa

Al — activitdti de autoinstruire

SI = studiu individual

AT — activitati tutoriale

TC - teme de control

AA - activitati aplicative asistate
FV - forma de verificare

Cr. = nr. de credite

Observatii:

Al = nr, de ore de curs din planul de invit3mant pentru IF

SI* = diferenta dintre totalul de ore dedicate disciplinei (25 ore x nr, de credite) sinr. de ore didactice pe semestru
AT**+TC = r, ore de seminar din planul de fnvatamant pentru IF

AA** =nr. ore de laborator/proiect din planul de invitdmant pentru IF

* Orele alocate Sl se preiau ca atare din planul de invatamant pentru IF si nu intrd in calculul totalului numdrului de ore didactice obligatorii/optionale pe
semestru din planul de invatamant pentru ID.

** La forma |D, AT/AA pot fi constituite din ATF (activititi tutoriale/asistate fatdin fatd) si ATD (activitdti tutoriale/asistate la distantd, desfasurate online
sincron pe platforma), dar ATD nu pot reprezenta mai mult de 50% din totalul orelor alocate pentru AT/AA.
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Aprobat In sedinta

Universitatea Transilvania din Brasov Senatului Universitatii TransMinistry! foucatie
Facultatea: Stiinte economice si administrarea afacerilor ; Valabil in apul universitar 2022-2023

din Brasov din data de

Departamentul coordonator: Management si informatici econofnic o "
Programul de studii universitare de licentd: Management | ...... 'Q YA F&QQM\AH.K‘.’QO'Z—Q— il
Domeniul fundamental: Stiinte sociale i
Domeniul de licentd: Management APROBAT,
Durata studiilor: 3 ani Prof. dr. loan Vasile ABR
Forma de invdtdmant: la distant3 (ID) RECTOR (
ANULI
Nr. Discipline obligatoerii (impuse) G Codul Semestrul |
crt. C: DI disciplinei | Al | AT| TC|AA| SI| Fv | Cr. | A1 | AT
1. | Economie DF | ECN1-ID | 28| 8| 20 69| E 5
2. | Matematica aplicata in economie DF | MAE1-ID | 28| 4 | 10 83| E 5
Bazele informaticii economice DF [ INF1-ID | 28 28( 69| E 5
&4, | Dreptul afacerilor DF | DRA1-ID | 28| 4 [ 10 83| E 5
5, [ Comunicare si negociere in afaceri DD | CNA1-ID | 28| 8 | 20 18] E 3
6, [ Management general DF | MNG1-ID | 28| 8| 20 69 E 5
Limba engleza 1 LEN1-1D
Limba francezd 1 LFR1-ID
7, — DF 4|10 36| €| 2
Limba germana 1 LGE1-ID
Limba spaniola 1 LSP1-ID
Ed. fizicd si sport 1 DS | EFS1-ID 4110 11| CA/R)[ 1
. | Bazele contabilitatii DF | BCO2-ID 28| 8|20 69| E 5
10.| Marketing DF | MKT2-ID 28| 4|10 83] E 5
11.| Baze de date DD | BDT2-ID 28 28| 69| E 5
12.| Eticdin afaceri DF | ETA2-ID 14| 4 (10 97| E 5
13.| Comportament organizational DD | COR2-ID 28| B| 20 69| E 5
14.| Scriere academica DR | SCA2-ID 4 | 10 36| C 2
Limba engleza 2 LEN2-1D
Limba francezd 2 LFR2-ID
15— DC 28| 4|10 33] C 3
Limba germana 2 LGE2-ID
Limba spaniola 2 LSP2-1D
16.| Ed. fizicd si sport 2 DS | EFS2-ID 4110 11 |CAR)| 1
i i i 168) 40 [100] 28|439|6E+20130+1|154 | 36| 90 | 28 [467|5E+3C30+1
Total ore didactice obligatorii pe semestru
336 g8 |31 308 8 |31
Nr. Discipline facultative (e} Codul Semestrul | Semestrul Il
crt, Cu: DFc disciplinei | Al [ AT| TC| AA| SI| Fv | cr. | A1 | AT TC]AA SI| FV | Cr,
1. | MODUL A socio-umane) DFc| SU-ID 28| 4|10 33| C | 3
2, | MODUL B fimbi moderne) DFc| LM-ID 28| 4|10 33| C 3 |28]| 4]10 33| C 3
3. | MODUL C formaticat DFc| Info-ID 28 14(33] C 3
4. | MODUL D gtennice) DFc| Teh-ID 28 14133 C 3
5. | MODUL E isportivel DFc| Sp-ID 8120 22| C 2 8|20 C 2
. 56 |16 | 40 88| 3C B84 12|{30(28|99( 4C
Total ore didactice facultative pe semestru 8 1
112 3 154 4
Prof. dr. Gabrigigrgwﬂ, Conf. dr. Ana ENE,
Decanul faculg&tii Coordonatorul CIDIFR

Lector dr. Oriana Helena NEGULESCU,
Coordonatorul programului de studji ID

R




Universitatea Transilvania din Brasov
Facultatea: Stiinte economice si administrarea afacerilor

Departamentul coordonator: Management si informaticd economica

Programul de studii universitare de licenta: Management
Domeniul fundamental: Stiinte sociale

Ministerul Educatiei
Valabil in anul universitar 2023-2024

Domeniul de licentd: Management APROBAT,
Durata studiilor: 3 ani Prof. dr. loan Vasile ABRU
Forma de invdtdmant: la distant (ID) RECTOR
ANULII
Nr, Discipline obligatorii (impuse) Ca | Codul Semestrul | Semestrul Il
crt. C: DI disciplinei | Al |AT|TC|AA| SI| FV | Cr. | AI | AT|TC|RA|SI| Fv | cCr
1. | Finante DF| FIN3-ID |28 | 8 |20 9| E 6
2, | Managementul productiei DD| MNP3-ID} 28| 8 |20 44| E 4
3. | Logisticd DD| LOG3-ID |28 | 8 |20 69| E 5
&4, | Statisticd pentru afaceri DF [ STA3-ID |28 ( 8 |20 9| E 6
5. | Contabilitate de gestiune DD| CGE3-ID | 28| 8 |20 44| E 4
Comunicare de afaceri in limba englezi 3 CAE3-ID
Comunicare de afaceri in limba franceza 3 CAF3-ID
6. ‘ — DC 14 | 4 [10 22 & |z
Comunicare de afaceri in limba germani 3 CAG3-ID
Comunicare de afaceri in limba spaniol 3 CAS3-ID
7. | Ed.fizicd si sport 3 DS | EFS3-ID 4 (10 11| CA/R)| 1
B, | Management financiar DD | MNF4-ID 28 | 8|20 69| E 5
. | Managementul calitatii DD | MNC&-ID 28 | 8 |20 69| E 5
10.| Economia intreprinderii DD| ECI4-ID 28 | 8 |20 69| E 5
11.| Econometrie DF | ECM4-ID 28| 4 |10 108| E 6
12.( Practicd DS | PRA4-ID B4|6| C 3
Comunicare de afaceri in limba englezs & CAE4-ID
13, Comunicare de afaceri In limba franceza 4 oC CAFL4-ID i L4 teo 22| ¢ 5
Comunicare de afaceri in limba germani 4 CAG4-ID
Comunicare de afaceri in limba spaniold & CASL-|D
14.| Ed.fizicd sisport 4 DS | EFS4-ID 4 110 11 |[CA/R) 1
154 48 |120 378|5E+20 28 |126( 36 | 90 | 84 |354|4E+3( 27
Total ore didactice obligatorii pe semestru
322 [ 7 2741 336 7 [26+1
Nr. Discipline optionale (la alegere) G Codul Semestrul | Semestrul Il
crt. C::DO disciplinei | Al [ AT| Tc[Aa] si] v [ cr. | i at]tclmalsi] Fv [cn
Se alege o singurd disciplind din fiecare pachet
- (01) Sociologie 7 be SOC3-ID | & lg sl e n
(01) Ecotehnologie ECT3-ID
(02) Tehnologia informatiei - internet TIN4-ID
18. e DR 28| 8|20 ) E | &
(02) Managementul mediului MNM&4-ID
28| 8| 20 19| 1E 3 |28| 8|20 44| 1E 4
Total ore didactice optionale pe semestru
' 56 1 3 56 1 3
Total 378 8 [30+1 392 8 [|30+1
Nr. Discipline facultative Ca Codul Semestrul | Semestrul Il
crt. Cy: DFe disciplinei | Al |AT|TC|AA| SI| FV | Cr. | AI|AT|TC|RA|SI| FV | cr
1. | MODUL A tsocio-umans) DFc| SU-ID 28| 4 |10 33] C 3
2, | MODUL B imbs modeme) DFc| LM-ID 28| 4 (10 33 C 3 |28 410 33| € 3
3, | MODUL C jntormatics) DFc| Info-ID 28 14133 C 3
4, | MODUL D tehrice) DFc| Teh-ID 28 14133 C 3
5. | MODUL E isporine) DFc| Sp-ID 8|20 2| C | 2 8|20 C |2
5 56 |16 | 40 88| 3C 84| 12/30|28|99| 4C
Total ore didactice facultative pe semestru 8 11
112 3 154 4
Prof. dr, Gabrigl BRATUCU, Conf. dr. Ana EN

Decanul facultiti

Prof.g;,;f@r riu FORIS,

Directorul de departament-———
L S c
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Coordonatorul CIDI

Lector dr, Oriana Helena NEGULESCU,
Coordonatorul programului de studii ID

A
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Universitatea Transilvania din Brasov Ministerul Educatiei

Facultatea: Stiinte economice si administrarea afacerilor Valabil in anul universitar 2024-2025
Departamentul coordonator: Management si informatica economicy
Programul de studii universitare de licents: Management

Domeniul fundamental: Stiinte sociale

Domeniul de licentd: Management

Durata studiilor: 3 ani Prof. dr. loan Vasile
Forma de invd{dmant: la distanti (ID)

ANUL Il
Nr, Discipline obligatorii (impuse) Ca | Codul Semestrul |
crt. C:DI disciplinei | Al | AT| TC|AA| SI| Fv | cr. | a1 | AT|Tc[AA] I FV |Cr.
1. | Managementul resurselor umane DD | MRU5-ID | 28 | 8 |20 69| E 5
2. | Management strategic DD | MNS5-ID | 28 | 8 | 20 69| E 5
3. | Modelarea proceselor economice DR | MOD5-ID | 28 | 8 | 20 44| E 4
4. | Managementul investitiilor DD | MNIS-ID | 28| 8 |20 Lo | E 4
5. | Managementul serviciilor DD | MSV5-ID | 28| 8 |20 44| E 4
6. | Managementul crizelar DR | MCR5-ID | 14 14172 E 4
7. | Management camparat DD | MCO6&-ID 28 | 4 |10 83| E |5
Analizd diagnostic si evaluarea intreprinderii DD | ADE6-ID 28| 4 |10 83| E |5
Proiecte economice DD | PRE6-ID 14 28183 C |5
10.| Managementul micilor afaceri DD | MNAG-ID 28 | 8 |20 69| E |5
11.| Management operational DD | MNO6-ID 28 [ 8|20 19 E |3
12.| Metodologia elabordrii lucrarii de licentd DS | MEL6-ID 8416 C | 4
) _ » 154 | 40 100 14 |342| 6E | 26 |126| 24| 60 |112[353[aE+2c 27
Total ore didactice obligatorii pe semestru
308 6 26 322 6 |27
Nr, Discipline optionale (la alegere) Ca | Codul Semestrul | Semestrul Il
art. Ci: DO disciplinei | Al | AT| Tc[Aa] si] Fv [ cr. | mi]at[Tc[Aa] ] Fv [cr.
Se alege o singurd disciplind din fiecare pachet
(01) Managementul inovarii MIN5-ID
13. e T DD 28 (8|20 4| E | 4
(01) Managementul aprovizionarii si desfacerii MNAS5-ID
(03) Audit AUD6-ID
W (03) Analiz4 economico-financiara ee AEF6-1D o s L el b
r 28| 8 |20 44 1E 4 |28 |8 |20 19| 1E
Total ore didactice optionale pe semestru
y 56 1 4 56 1
Total 364 7 30 378 7 |30
Nr, Discipline facultative G Codul Semestrul | Semestrul Il
crt, Cx: DFc disciplinei | Al [ AT| TC|AA| SI| FV | cr. | a1 | aT|Tc]nal si] Fy Cr.
1. | MODUL A tsocio-umane! DFc| SU-ID 28| 4 (10 33 C 3
2, | MODUL B jimbi modere) DFc| LM-ID 28| 4| 10 33| € 3128|4(10 33( C |3
3. | MODUL C gnformatica) DFc| Info-ID 28 14133| C |3
4. | MODUL D gtennice) DFc| Teh-ID 28 14133 C |3
5. | MODUL E (sportwe) DFc| Sp-ID 8|20 22| C 2 8|20 C |2
3 56|16 | 40 88| 3C 84| 12|30|28|99| 4C
Total ore didactice facultative pe semestru 8 11
112 3 154 4

Prof, dr. Gabriel
Decanul facultitii

Conf. dr. Ana ENE,
Coordonatorul CIDIFR _/

Lector dr. Oriana Helena NEGULESCU,
Coordonatorul programului de studii ID

¥/
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Universitatea Transilvania din Brasov

Facultatea: Stiinte economice si administrarea afacerilor

Departamentul coordonator: Management si informaticd economica

Programul de studii universitare de licentd: Management

Domeniul fundamental: Stiinte sociale
Domeniul de licentd: Management
Durata studiilor: 3 ani

Forma de invdtdmant: la distant4 (ID)

BILANT GENERAL |

Ministerul Educatiei
Valabil pentru promotia 2022-2025

Nr. o Nr. de ore Total Standard ARACIS
Discipline
crt. Anl Anll Anlll ore %
Obligatorii 644 658 630 1932 85,61% 80-90%
2 Optionale 0 112 112 224 10,39% 10-20%
TOTAL 644 770 742 2156 100% 100%
3 Facultative 266 266 266 798 - -
BILANT GENERAL I
Nr. S Nr de ore Total Standard ARACIS
Discipline
crt. Anl Anll Anlll ore %
1 fundamentale 392 154 0 546 25,33% 25-30%
in domeniu 168 336 574 1078 50,00%
2 == 60-70%
de specialitate 28 112 84 224 10,39%
3 complementare 42 112 0 154 7.14% 5-10%
4 relevante 14 56 84 154 7.14% 0-15%
TOTAL 644 770 742 2156 100% 100%

Prof. dr, Gabrizzanmucu,
Decanul facultatii

rul dedepart.ament ~~~~~~ S
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Conf. dr. Ana ENE,
Coordonatorul CIDIFR

Lector dr. Oriana Helena NEGULESCU,
Coordonatorul programului de studii ID

¥/
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