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1. Scop

Prezenta procedurd reglementeazd procesul de evaluare d
Scopul evaludrii este stabilirea perceptiei stu

perspectiva calitdtii actului de predare, a relatiei cu studentii gi a sprijinirii fnvatarii.

2. Domeniul de aplicare

Procedura se aplici la evaluarea activitatii didactice de la toate programele de studii forma de

invatdmant cu frecventd (IF) — ciclul de licenta si masterat derulate in universitate.

3. Abrevieri si definitii

Abrevieri
ARACIS — | Agentia Roman de Asigurare a Calitétii in invatamantul Superior
CA - | Consiliul de Administratie
CEAC — | Comisia de evaluare si asigurare a calitatii
| CEAC-U — | Comisia de evaluare si asigurare a calitdtii pe universitate
CEAC-D — | Comisia de evaluare si asigurare a calitdtii pe departament
Prodecan AC | — | Prodecan responsabil cu asigurarea calitatii
Oficiul AC — | Oficiul de asigurare a calitatii
Serviciul IT ~ | Serviciul de informatizare
CPS ~ | Coordonator program de studii
Cd — | Cadru didactic
DD — | Director de departament
E3 ~ | Program de studii
PV ~ | Proces verbal
(D | = | Consiliul departamentului
EE - | Consiliul facultatii

4. Documente de referintd

Legea invitdmantului universitar, nr. 199/4 iulie 2023.

Metodologia de evaluare externd, standardele, standardele de referinta si lista indicatorilor de

performantd a ARACIS.

Ghidul activitatilor de evaluare a calitdtii programelor de studii universitare si a institutiilor de

invatamant superior.
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5. Fluxul activitatilor
Elemente de Activitati/ Elemente de iesire Observatii
intrara Responsabil
Planuri de Initierea procesuluide | HCA; Desfasurarea procesului de
invatamant evaluare a activitatii Program de evaluare a evaluare a activitdtii didactice
didactice de catre activitatii didactice de de catre studenti la nivelul
studenti cdtre studenti universitatii se face semestrial
sub coordonarea CEAC-U cu
CA sprijinul Oficiului AC.
CEAC-U La nivel de facultate
CEAC-D procesul este coordonat de
Prodecan AC CEAC-D cu sprijinul
DD prodecanilor responsabili cu
Oficiul AC asigurarea calitdtii sia
directorilor de departament
si se deruleazd in perioadele
stabilite prin Programul de
evaluare de cdtre studenti a
activitatii didactice, aprobat
prin HCA,
Program de Informarea studentilor | Mesaje de informare Informarea studentilor
evaluare a privind demararea privind deschiderea
activitdtii didactice | procesului de evaluare platformei siinceperea
de cdtre studenti a activitatii didactice procesului de completare a

chestionarelor privind
evaluarea activitatii

Serviciul IT didactice este realizata de
Oficiul AC catre: Serviciul IT, Oficiul AC,
CPS tutorii de an, coordonatorii
Tutori programelor de studii.
Documente de Instruirea Corespondenta; Instruirea se face de cdtre
referinta participantilor la PV CEAC-Usi CEAC-D, cu
procesul de evaluare sprijinul Oficiului AC, online
si/sau in cadrul unor intalniri
CEAC-U organizate.
CEAC-D
Oficiul AC
| Completarea Chestionare, Completarea chestionarelor se

pPs8.2-01/ed .4, rev.5
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chestionarelor si
procesarea datelor

CEAC-D
Serviciul IT

F01.1-PS8.2-01-FF,
FO1.1-PS8.2-01-0nling,
F01.2-PS8.2-01-FF,
F01.2-PS8.2-01-0nline;
Fisa de evaluare a
activitdtii didactice de
catre studenti;

Date de sinteza pe
program de studii

face fatd in fatd si/sau online,
utilizand aplicatia £valuarea
activititi didactice de catre
studenti de pe portalul
universitatii. Procesul se
desfdsoard conform cu
Manualul de utilizare a
aplicatiei online de evaluare a
activitati didactice de catre
studenti. Platformade
evaluare asigurd
confidentialitatea datelor
personale. Aplicatia genereaza
Fisa de evaluare a actvitpi
didactice de catre studenti si Date
de sintezd aevaludripe program
de studi

Fisa de evaluare a
activitatii didactice
de cdtre studenti;
Date de sintezd pe
program de studii

Vizualizarea
rezultatelor evaluarii
activitdtii didactice de
cdtre studenti

Coord. CEAC-D
DD

CPS

Cd

Rezultate aplicatie

Aplicatia permite vizualizarea
rezultatelor evaludrii de catre:

- DD, care are acces la fisele
de evaluare pe PS ale tuturor
Cd evaluate;

- CPS, care are acces la
fisele de evaluare ale tuturor
Cd evaluate de la PS
coordonat;

-Cd, care are acces la fisele
de evaluare pentru disciplinele
pe care le-a sustinut si au fost
evaluate;

- Coord. CEAC-D, care are
acces la fisele de evaluare i
la datele de sintezd pe PS
ale tuturor Cd evaluate,
Coord. CEAC-D punela
dispozitia responsabililor cu
calitatea pe PS, membri ai
CEAC-D, fisele de evaluare si
datele de sinteza pe PS.

Fisa de evaluare a

Analiza rezultatelor

Fisa cu masuri de

Analiza evaludrii este realizatd

PS8.2-01/ed.4, rev.5




activitdtii didactice

DD
CEAC-D
cD

program de studii
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activitdtii didactice ‘ evaludrii si stabilirea | imbundtatire, de DD si CEAC-D.
de cdtre studenti de madsuri de F02-PS8.2-01; DD analizeaza rezultatele din
imbunatatire a Date de sintezd pe fisele de evaluare, discutd cu

CD evaluate , formuleaza
concluzii si propuneri de
imbunatdtire si le
consemneazd in Fisa cu
mdsuri de imbundtatire.
Acestea sunt prezentate si
aprobatein CD.

Fisa cu masuri de
imbunétdtire aprobate de CD
sunt transmise catre CEAC-D
in format electronic cu
semnadturi si in format
editabil.

Fisa de evaluare a
activitdtii didactice
de cdtre studenti,
cu propuneri de
imbundtatire

Informarea studentilor | PV

cu privire la rezultatele

evaluarii

CEAC-D

Responsabilii cu calitatea pe
PS, membriai CEAC-D,
analizeaza fisele de evaluare
a activitdtii didactice de
catre studenti si organizeaza
intalniri online sau fata in
fatd cu studentii de la PS, in
cadrul cdrora prezintd si
discutd rezultatele evaludrii.
Propunerile si observatiile
studentilor legate de
procesul de evaluare a
activitdtii didactice pe PS
sunt consemnate in PV,

Fisa de evaluare a
activitdtii didactice
de catre studentj,
cu propuneri de
imbundtdtire

Analiza si aprobarea
rezultatelor evaludrii
pe PSin CD

DD
CEAC-D

Raport de evaluare a
activitdtii didactice de
cdtre studenti

Pe baza fiselor de evaluare, a
propunerilor si observatiilor
studentilor, a propunerilor de
imbundtatire din fisele
completate si transmise de
DD, CEAC-D elaboreazd un
Raport de evaluare a
activitdtii didactice de catre
studenti pe PS, care nu
contine date cu caracter

pPS8.2-01/ed.4, rev.5
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personal si propune masuri de
imbundtatire pe PS.

Rapoartele pe PS sunt
prezentate de Coord. CEAC-D
si aprobatein CD.

Rezultatele evaludrii sunt
prezentate membrilor
departamentului, cu
respectarea datelor cu
caracter personal, in sedintd
de departament de cdtre DD.
Coord. CEAC-D transmite
rapoartele de evaluare a
activitatii didactice de catre
studenti pe PS prodecanului
ACin format electronic cu
semnaturi si in format
editabil.

Raport de evaluare
a activitatii
didactice de catre
studenti;

Plan de mdsuri pe
PS

Elaborare raport
privind evaluarea
activitdtii didactice de
catre studenti pe
facultate

Prodecan AC

Raport privind
evaluarea activitdtii
didactice de catre
studenti

Prodecanul AC centralizeazd
semestrial rapoartele de
evaluare a activitatii
didactice de cdtre studenti
pe PS, le analizeazd si
elaboreaza un raport privind
evaluarea activitatii
didactice de catre studenti
pe facultate, care nu contine
date cu caracter personal,
pe care il prezintd, in
vederea analizei si aprobadrii,
in CF,

Raportul se publicd pe site-
ul facultatii si se transmite in
in format electronic cu
semnaturi si in format editabil
la Oficiul AC.

Plan de masuri pe
PS

Monitorizarea
propunerilor de
imbunatatire

Fisa de observatii,
FO3-PS8.2-01

CEAC-D urmédreste aplicarea
masurilor de imbunatdtire
propuse in urma evaludrii
activitdtii didactice de catre

PS8.2-01/ed .4, rev.5




evaluarea activitatii
didactice de cdtre
studenti pe
facultate

privind evaluarea
activitdtii didactice de
catre studenti pe
universitate si
aprobarea in CA

CA
CEAC-U

Oficiul AC

Serviciul IT
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CEAC-D studenti si consemneazé?nj
Fisa de observatii stadiul
implementdrii acestora.
Raport privind Elaborarea raportului | Sinteza evaludrii Serviciul IT genereaza din

activitatii didactice de
cdtre studenti pe
universitate;

Raport privind evaluarea
activitdtii didactice de
cdtre studenti

aplicatie sinteza evaludrii pe
universitate si o transmite
catre Oficiul AC, care sprijind
CEAC-Uin elaborarea
Raportului privind evaluarea
activitati' didactice de catre
studenti pe universitate.
Raportul, care nu contine
date cu caracter personal,
este prezentat de Coord.
CEAC-Uin CAsi, dupd
aprobare, se publicd pe site-
ul universitdtii.

Documente privind
rezultatele
evaludrii

Gestionarea
documentelor

Prodecanul AC
DD

Oficiul AC
CEAC-D

Documente privind
rezultatele evaludrii

Rezultatele evaludrii sunt
pdstrate de cdtre:

- CEAC-D, care pastreazd
fisele de evaluare si datele
de sintezd in format
electronic, fisele cu mdsuri de
imbunétdtire semnate in
format electronic, PV
semnate in original in format
letric si electronic, rapoartele
privind evaluarea activitatii
didactice de cdtre studenti
pe PSin format letricin
original cu semnaturi si
electronic;

- DD, care pastreazd fisele de
evaluare in format
electronic, fisele cu masuri de
imbundtdtire semnate in
original in format letric si
electronic, rapoartele privind
evaluarea activitdtji
didactice de cdtre studenti

PS8.2-01/ed.4, rev.5
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pe PS cu semndturiin
format electronic;

- prodecanul AC, care
pastreazd rapoartele privind
evaluarea activitatii
didactice de catre studenti
pe facultate semnate in
original in format letric si
electronic si rapoartele pe
PS in format electronic;

- Oficiul AC, care pdstreaza
raportul privind evaluarea
activitatii didactice de cdtre
studenti pe universitate
semnat in original in format
letric si electronic $i
rapoartele pe facultate in
format electronic.
Documentele mentionate se
pastreaza pe o perioadd de 5
ani, in vederea documentarii
proceselor de evaluare
internd si externd.

Documente
rezultate in urma
procesului de
evaluare a
activitdtii didactice
de cdtre studenti

Accesul la
documentele rezultate
in urma procesului de
evaluare a activitatii
didactice de cdtre
studenti

CEAC-U
CEAC-D
Prodecan AC
DD

Oficiu AC
Serviciul IT

Structurile/responsabilii care
elaboreaza documente in
cadrul procesului de
evaluare a activitatii
didactice de cdtre studenti
au obligatia de a pune la
dispozitia CEAC-U, CEAC-D,
pradecanilor AC, CPS, DD,
Oficiului AC, comisiilor de
audit, aceste rezultate la
cerere,

PSB.2-01/ed .4, rev.5
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6. Responsabilitati

Consiliul de administratie:
- aproba programul de evaluare a activitdtii didactice de cdtre studenti;
. analizeaza rezultatele procesului de evaluare $i aprobd raportul pe universitate privind
evaluarea activitdtii didactice de cdtre studenti;

Comisia de evaluare si asigurare a calitdtii pe universitate:

. coordoneazi procesul de evaluare a activitdtii didactice de catre studenti la nivel de universitate;
- coordoneazi instruirea participantilor la procesul de evaluare;
_ elaboreazi raportul pe universitate privind evaluarea activitatii didactice de catre studenti si
propune masuri de imbunatatire;

Consiliul facultatii:
- aprob fisele cu masuri de imbundtdtire si rapoartele semestriale privind evaluarea activitatii
didactice de catre studenti;

Prodecanul responsabil cu asigurarea calitatii:
. centralizeaza semestrial rapoartele pe PS, le analizeaza si elaboreaza un raport de sintezd semestrial
privind evaluarea activitatii didactice de catre studenti pe facultate, pe care il prezintd in CF;
- raspunde de publicarea raportului pe site-ul facultatii;
- transmite semestrial raportul la Oficiul AC;
- pastreazd rapoarte pe facultate si PS pe o perioada de 5 ani;

Director departament:
. analizeazi fisele de evaluare si discutd cu CD rezultatele evaludrii;
- completeaza fisa cu masuri de imbundtatire;
- prezintd in CD si in sedintd de departament rezultatele semestriale ale evaludrii activitatii
didactice de catre studenti;
- péstreazd fisele de evaluare si rapoartele pe PS pe o perioada de 5 ani;

Comisia de evaluare si asigurare a calitatii pe departament:

- coordoneazi evaluarea activitatii didactice de catre studenti la nivel de departament;
- organizeazd instruirea studentilor privind procedura si instrumentele de evaluare;
- informeaza studentii cu privire la rezultatele evaludrii;
. centralizeazi datele de sinteza si elaboreazd un raport de sinteza semestrial privind evaluarea
activitatii didactice de catre studenti pe PS si propune masuri de imbunatdtire;
- prezinti in Consiliul departamentului raportul evalurii
- monitorizeazi indeplinirea actiunilor de imbunatatire;
- pune la dispozitia CPS si altor structuri/functii la cerere, rezultatele evaluarii pe PS;
- péstreazd inregistrdrile procesului de evaluare a activitatii didactice pe o perioadd de 5 ani;

pPS8.2-01/ed .4, rev.5
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Oficiul de asigurare a calitatii:

- acordd consultantd si participd la instruirea personalului implicat in procesul de evaluare;

- sprijind CEAC-U la elaborarea raportului pe universitate;

. pastreazi raportul privind evaluarea activitatii didactice de cétre studenti pe universitate si pe
facultate pe o perioada de 5 ani;

Serviciul IT:

- gestioneaza aplicatia online privind evaluarea activitatii didactice de cdtre studenti;

- genereazi fisa de evaluare a activitatii didactice de cdtre studenti si date de sintezd pe PS;

- genereazd sinteza evaludrii pe universitate;

- acordi consultant participantilor privind evaluarea online;

- colaboreazi cu Oficiul de asigurare a calitdtii si CEAC-U pentru implementarea oricaror
solicitari de imbunatatire a activitdtilor de evaluare si raportare.

7. inregistriri

Nr. Denumire Cod Anexd

crt. formular

1. | Program de evaluare a activitdtii didactice de cdtre
studenti

2. | Manual de utilizare a aplicatiei online de evaluare a Anexa 1
activitdtii didactice de cdtre studenti

3. | Chestionar de evaluare a activitatii didactice de cdtre | F01.1-PS8.2-01-FF Anexa 2.1
studenti — curs; F01.1-PS8.2-01-Online | Anexa 2.2
Chestionar de evaluare a activitdtii didactice de cdtre | FO1.2- PS8.2-01-FF Anexa 2.3
studenti — aplicatii FO1.2- PS8.2-01-0Online | Anexa 2.4

4, |Fisa de evaluare a activitdtii didactice de cdtre
studenti - curs; i
Fisa de evaluare a activitdtii didactice de catre
studenti — aplicatii

5. | Fisd cu masuri de imbundtdtire F02-P8.2-01 Anexa 3

6. | Date de sinteza evaludrii pe program de studii

7. | Raport privind evaluarea activitatii didactice de cdtre
studenti

8. | Sinteza evaludrii pe universitate

9. | Fisd de observatii FO3-P8.2-01 Anexa &4

PS8.2-01/ed .4, rev.5
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8. Responsabil de proces: Coordonatorul CEAC.

Prezentul document a fost aprobat in Consiliul de Administratie la data de 16 octombrie 2024 si
inlocuieste ed.4,rev.4 din 29 septembrie 2023.

Aprobat, Verificat, Elaborat

Prof. dr. ing. Simona LACHE Prof. dr. Mihaela GHEORGHE Ing. Alina NEAGOE
Prorectorul cu internationalizarea Prorectorul cu activitaea gidactica Oficiul deasigurarea
universitatii si evaluarea calitatii calitatii

Prof. dr. ing. Maria
Coordonatorul Ofici
calititii (

inita SCUTARU K
|de igirir_ea
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Manualul de utilizare a aplicatiei online de evaluare a activitatii didactice de catre studenti

Pentru a putea evalua activitatea cadrelor didactice, un student trebuie sa cunoasca datele de acces
pentru Intranet https://intranet.unitbv.ro, insemnand emailul institutional si parola. Aceste date de acces
se obtin de la Serviciul IT.

e Serviciul IT va genera numele de utilizator pentru conturile institutionale @student.unitbv.ro sile
va transmite spre informare fiecdrui student in parte printr-o comunicare direct pe adresa de
email privat (adresa completatd de student la admitere in formularul de inscriere).

e Studentii isi vor stabili singuri parola prin accesarea paginii: selfpasswd.unitbv.ro pe baza adresei
private de email (cunoscute de ei) si a celei institutionale primite de la Serviciul IT.

Biroul IT - Management parole

|
I
I In I Universitatea
Transilvania
II din Brasov

Atentie la introducerea datelor!

STABILIRE PAROLA INITIALA - RECUPERARE PAROLA UITATA
Introduceti adresa de email institutionala (nume@unitbv.ro sau nume@student.unitbv.ro) si

adresa de email alternativa (privata).

Utilizati exclusiv litere minuscule pentru email-uri.

Veti primi un e-mail pe adresa alternativa/privata.

Accesati link-ul primit pe adresa de email alternativa/privata pentru a stabili o noua parola.
Atentie! Daca link-ul a expirat, reveniti in acesta pagina si generati altul.

Adresa institutionala de e-mail
nume@unitbv.ro sau nume@student.unitbv.ro
* introduceti numai litere mici

Ati uitat contul institutional?

Adresa alternativa de e-mail

* introduceti numai litere mici

&

9_ S

e unitbv.ro’

N

Introduceti codul din imagine

Stabileste parola

Vreti sa schimbati parola?

Vreti sa setati sau modificati adresa alternativa/privata de email?
« Schimbati adresa alternativa/privata de email: -

Pas 1. Folosind emailul institutional si parola, studentul se va autentifica pe


https://selfpasswd.unitbv.ro/

https://intranet.unitbv.ro - click pe - Intrain cont -.

_H“ universitates  BINE ATl VENIT IN RETEAUA INTRANET !
din Brasov

Intranetul ofera membrilor comunitatii academice acces la informatii, diverse instrumente de lucru si de raportare a activitatii.

AUTENTIFICARE

Email institutional: Va puteti autentifica cu adresa de email institutionala, astfel:
| | Personal universitate: @unitbv.ro
Parola: Studenti: @student.unitbv.ro

@ Recuperare parola Evaluare de catre studenti

Preluare / recuperare cont institutional

Pas 2. Studentul intrd pe Intranet cu emailul institutional si acceseaza din meniul Facultate/ Evaluarea
activitatii didactice de cdtre studenti, codurile de evaluare ale disciplinelor care sunt afisate in cont. Tot
aici se regdsesc campurile in care trebuie introduse codurile disciplinelor pentru a fi evaluate.

Logout ¢prenume.nume @student.unitbv.ro
ACASA » @ CAMIN v PROGRAME v CALITATEw DOCUMENTE v 3=V« [l 84 Q

EVALUAREA ACTIVITATII DIDACTICE DE CATRE STUDENTI Grupe studenti

" AFISARE CODURI EVALUARE _ ]

Nr. . . Evaluare
Denumire Materie Evaluare curs . :
crt, seminar/laborator/proiect

lAnaliza si proiectarea sistemelor
1 . NICOLAE BARSAN PIPU : 90258011 |NICOLAE BARSAN PIPU : 90259018
informatice sem. 1

ICercetari operationale si modelare DORIN IOAN LIXANDROIU :
2 89437012 ICAMELIA MIZGACIU : 89438019
leconomica sem. 1

RADU CONSTANTIN LIXANDROIU : |RADU CONSTANTIN LIXANDROIU :

s lrasacsatnmeinntsonne @

in pagin& va apdrea un tabel ce contine in prima coloana numele disciplinei evaluate, in cea de-a doua
coloana numele cadrului didactic care preda cursul precum si codul de evaluare al cursului, iar cea de-a
treia coloana va contine numele cadrului didactic/ cadrelor didactice care sustin activitatile de seminar/
laborator/ proiect si codul de evaluare al aplicatiei.



AFISARE CODURI EVALUARE

Nr.
ICrt.

Denumire Materie

Evaluare curs

Evaluare seminar/laborator/

proiect

Desen tehnic si infografica 3 sem. 2

LUMINITA MARIA BRENCI :
10276305

SERGIU RACASAN : 10276404

IStructuri din lemn pentru

lconstructii sem. 2

MIHAIISPAS © 10276909

GHEORGHE COSMIN SPIRCHEZ :
10277005

IStructuri din lemn pentru mobila

lsem. 2

EMILIA ADELA SALCA : 10277104

EMILIA ADELA SALCA : 10277203

Materiale tehnologice Tn industria

lemnului sem. 2

MARIA CRISTINA TIMAR : 10276800

EMANUELA CARMEN BELDEAN :
10276701

Economie generald sem. 2

MARIAN GIDIU?ZA : 10276503

Bazele productiei lemnului si

protectia mediului 2 sem. 2

GHEORGHE COSMIN SPIRCHEZ :
10276107

GHEORGHE COSMIN SPIRCHEZ :
10276206

7

IStudiul proprietatilor lemnului

fsem. 2

LIDIA GURAU : 10277302

MIHAELA POROJAN : 10277401

8

|Educatie fizica si sport 4 sem. 2

Stefan Teris : 10276602

Pas

3. Studentul introduce

codul de evaluare,

apoi

da clic pe butonul

— Evalueaza

EVALUARE PROFESORI

Introduceti codul de evaluare

]

Evalueazal

Pas 4. Dupa apdsarea butonului — Evalueaza - va fi afisat chestionarul de evaluare curs sau aplicatii cu
intrebdrile in limba romand si englezd, pentru disciplina si cadrul didactic al cdrui cod a fost introdus. in

continuare, studentul va completa chestionarul de evaluare.

Pas 5. Dupa completarea chestionarului, studentul poate introduce (optional) o adresa de email pe care

doreste sa primeasca chestionarul completat si apasa pe butonul - Trimite evaluare -.

in cazul in care a indicat o adres& email, studentul va primi pe acea adres3 chestionarul completat.



Ce ati vrea sA fie altfel la acest seminar/ laborator/ proiect? Mentionati 2-3 caracteristici /

What would you like to be different in this seminar / laboratory / project? (Mention 2-3 features.) .

Y

Email pe care sa primesti formularul completat / Email address where you will receive the completed form (Optional): Trimite evaluarel

Pas 6. Pentru a completa un alt chestionar de evaluare pentru o alta disciplind si cadru didactic,
studentul va apdsa butonul - Evalueaza alta materie -.



Universitatea Transilvania din Brasov/ Transilvania University of Bragov
Facultatea/ Faculty __ __ __ _ __ __ o _____
Departamentul/ Department ___ __ ___ ______________
Program de studii/ Study programme

Cadru didactic/ Teaching staff member
CURS - disciplina/ COURSE - discipline

CHESTIONAR DE EVALUARE A ACTIVITI\'[II DIDACTICE DE CATRE STUDENTI/
QUESTIONNAIRE FOR THE EVALUATION OF THE TEACHING ACTIVITY BY THE STUDENTS

Opiniile studentilor sunt importante pentru imbunatatirea calitatii procesului didactic. Chestionarul este destinat identificarii
acestor opinii si stabilirii unor masuri de imbunatdtire a activitatii didactice. Toate raspunsurile sunt strict confidentiale.
Pentru a rdspunde, veti bifa varaianta de raspuns care corespunde cel mai bine modului in care evaluati comportamentul
descris astfel:

The students’ opinions are important for improving the quality of the didactic process. This questionnaire is intended to
identify these opinions and to establish measures to improve the didactic activity. All answers are strictly confidential.

To answer, you will tick the answer option that best corresponds to how you evaluate the described behaviour, as follows:

11T foarte mica mésuri| 2 fn micd msuri || 3 Asa si asa|| 4 Tn mare misuri|| 5 Tn foarte mare misuri/]

‘1 To a very small extent H 2 To a small extent || 3 Middling | ‘ 4To alarge extent || 5Toa very large extend

l. Organizarea cursului
I. Course organization

.1. Obiectivele si tematica cursului cuprinse in fisa disciplinei au fost prezentate
clar, lainceputul semestrului./

[.1. The theme and objectives of the course included in the course outline were
clearly presented at the beginning of the semester.

.2. Activitatile de invatare propuse au fost in corespondentd cu obiectivele
cursului./
1.2. The proposed learning activities were in line with the course objectives.

.3. Modul de evaluare (criterii, metode de evaluare) a fost prezentat clar, la
inceputul semestrului./

.3. The modality for evaluation (criteria, assessment methods) was clearly
presented at the beginning of the semester.

4. Cadrul didactic a utilizat eficient timpul alocat activitdtii didactice (de
exemplu, a venit la timp, a organizat bine activitatea etc)./

I4. The teaching staff member efficiently used the time allocated to the teaching
activity (for example, s/he came on time, s/he organized the activity well, etc.).

Il. Metode si practici de instruire

II. Training methods and practices

I1.1. Modul de predare al cadrului didactic a facilitat intelegerea materiei./
[1.1.The teaching staff member's didactic modality made it easier to understand
the subject.

I1.2. Cadrul didactic a adaptat modul de predare la nevoile de invatare ale
studentilor./

[.2. The teaching staff member adapted his/her didactic modality to the
students' learning needs.

I1.3. Cadrul didactic a conceput situatii de invatare care au stimulat invdtarea in
profunzime (de exemplu, crearea de conexiuni intre informatii, relationarea
informatiilor cu experienta zilnica/ practicd in domeniu, stimularea reflectiei in
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legdtura cu problematica discutata etc)./

I.3. The teaching staff member designed learning situations that stimulated in-
depth learning (for example, creating connections between information, relating
information to daily/practical experience in the field, stimulating the reflection
on the discussed topics, etc.).

Il.4. Pe parcursul semestrului, cadrul didactic a oferit feedback si a creat
momente de autoevaluare in sprijinul invatarii (de exemplu, adresare de
intrebari, monitorizarea progresului in realizarea unei lucrari, fise de lucru si de
autoevaluare, scurte probe de evaluare pe parcurs etc)./

.4, During the semester, the teaching staff member provided feedback and
created self-evaluation moments in support of learning (for example, asking
questions, monitoring the progress in achieving a work, worksheets and self-
assessment sheets, short evaluation tests along the way, etc.).

[.5. Modul de predare al cadrului didactic mi-a starnit interesul pentru aceasta
disciplina. /

I.5. The teaching staff member’s didactic modality sparked my interest in this
discipline.

lll. Mijloace si materiale didactice/ resurse de invétare
lll. Teaching aids and materials/ learning resources

l1.1. Cadrul didactic a pus la dispozitia studentilor materiale de studiu adecvate
(de exempluy, suport de curs in format text sau prezentare sau alte materiale
relevante)./

[1I1.1. The teaching staff member made available to the students appropriate
study materials (for example, course support in text format, presentation or
other relevant materials).

[II.2. Pentru activitatea de la aceasta discipling, cadrul didactic a utilizat
tehnologii digitale (de exemplu, platforma e-learning a universitatii, dispozitive
si sisteme electronice, aplicatii, programe si resurse tehnologice etc)./

[11.2. For the smooth conduct of this discipline, the teaching staff member used
digital technologies (for example, the university's e-learning platform,
electronic devices and systems, applications, technological programmes and
resources, etc.).

1.3. Bibliografia recomandata a fost utila pentru intelegerea si aprofundarea
materiei de curs/ indeplinirea obiectivelor cursului./

[11.3.The recommended bibliography was useful for the understanding and in-
depth study of the course material/ meeting the course objectives.

1.4 Resursele bibliografice recomandate au fost disponibile pentru studenti (de
exemplu, au existat in Biblioteca Universitatii, au putut fi accesate online etc)./
[Il.4. The recommended bibliographic resources were available to the students
(for example, they could be found in the University Library, they could be
accessed online, etc.).

IV. Relatia profesor — student, climatul educational
IV. Professor - student relationship, educational climate

IV.1. Cadrul didactic a implicat studentii in activitatea de predare prin discutii
libere, intrebari, idei etc./

IV.1. The teaching staff member involved the students in the didactic activity
through free discussions, questions, ideas, etc.

IV.2. Cadrul didactic a fost receptiv la intrebarile si sugestiile studentilor./
IV.2.The teaching staff member was receptive to the students’ questions and
suggestions.

IV.3. Cadrul didactic si-a manifestat disponibilitatea de a oferi lamuriri
suplimentare studentilor, la cererea acestora./

IV3.The teaching staff member showed his/her willingness to provide
additional clarifications to the students, at their request.
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IV.4. Cadrul didactic a creat un mediu de invatare securizant si incluziv (a
promovat egalitatea in drepturi si responsabilitati pentru toti studentii, a
asigurat in mod echitabil accesul la oportunitati de invatare pentru toti
studentii, indiferent de capacitatea lor intelectuald, mediul socio-cultural de
provenientd, etnie etc.)./

IV.4. The teaching staff member created a secure and inclusive learning
environment (s/he promoted equal rights and responsibilities for all students,
ensured equitable access to learning opportunities for all students, regardless
of their intellectual capacity, socio-cultural background, ethnicity, etc.).

V. Calitatea invatarii studentilor (proces si produs)
V.. Quality of student learning (process and product)

V.1. Acest curs m-a ajutat sa-mi dezvolt competente necesare intelegerii si
rezolvarii de probleme/ situatii specifice domeniului de studiu./

\/.1. This course helped me develop the necessary skills to understand and
solve problems/situations specific to the field of study.

V.2. Acest curs m-a ajutat sd-mi dezvolt abilitati de natura intelectuala (de
exempluy, abilitati de analizd, sintezd, rezolvare de probleme, gandire critica
etc)./

V/.2. This course helped me develop intellectual skills (e.g. skills of analysis,
synthesis, problem solving, critical thinking, etc.).

V/.3. Ritmul de predare-invatare la curs a fost adaptat la nevoile mele de
invatare./

\/.3. The teaching-learning pace during the course was adapted to my learning
needs.

VL. Apreciere generald a calitatii cursului
V1. Overall assessment of course quality

VI.1. Acest curs a reprezentat o experientd de invdtare relevanta pentru
pregatirea mea profesionala./
VI.1. This course was a learning experience relevant to my professional training.

V1.2.Tn general, sunt multumit de modul in care s-a desfisurat acest curs./
V1.2. Overall, | am satisfied with the way this course was conducted.

VII. Implicarea si participarea studentului
VII. Student involvement and participation

52 52 52 5
VIL.1. Din totalul activitatilor planificate, am participat la (%)/ § S’rl $ % ‘9.
VI1.1. Out of the total planned activities, | participated in (%). (Tick!) o Q < 3 &
VII.2. M-am pregatit pentru participarea la activitatile, discutiile din cadrul § _ €
. > & = 4] - g9
acestui curs./ g 3 E = E’ ,_%D - g X
VII.2. | prepared myself for participating in the activities and discussions within S r_és © g 3 © & o
o o X = o X o =
this course. e Ea = o = O
VIL3.Tn comparatie cu alte discipline, gradul de dificultate a acestui curs a fost 2 a -
bo
o 3 s z
o - . > z = < >
VI1.3. Compared to other disciplines, the degree of difficulty of this course was... a 3 = 20 ]
> 4 = T >

Ce v-a pldacut la acest curs ? Mentionati 2-3 caracteristici./

What did you like about this course? (Mention 2-3 features.)

Ce ati vrea sa fie altfel la acest curs? Mentionati 2-3 caracteristici./

What would you like to be different in this course? (Mention 2-3 features.)

Va multumim!/ Thank you!
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Universitatea Transilvania din Brasov/ Transilvania University of Bragov
Facultatea/ Faculty __ __ __ _ __ __ o _____
Departamentul/ Department ___ __ ___ ______________
Program de studii/ Study programme

Cadru didactic/ Teaching staff member
CURS - disciplina/ COURSE - discipline

CHESTIONAR DE EVALUARE A ACTIVITI\'[II DIDACTICE DE CATRE STUDENTI/
QUESTIONNAIRE FOR THE EVALUATION OF THE TEACHING ACTIVITY BY THE STUDENTS

Opiniile studentilor sunt importante pentru imbunatatirea calitatii procesului didactic. Chestionarul este destinat identificarii
acestor opinii si stabilirii unor masuri de imbunatdtire a activitatii didactice. Toate raspunsurile sunt strict confidentiale.
Pentru a rdspunde, veti bifa varaianta de raspuns care corespunde cel mai bine modului in care evaluati comportamentul
descris astfel:

The students’ opinions are important for improving the quality of the didactic process. This questionnaire is intended to
identify these opinions and to establish measures to improve the didactic activity. All answers are strictly confidential.

To answer, you will tick the answer option that best corresponds to how you evaluate the described behaviour, as follows:

11T foarte mica mésuri| 2 fn micd msuri || 3 Asa si asa|| 4 Tn mare misuri|| 5 Tn foarte mare misuri/]

‘1 To a very small extent H 2 To a small extent || 3 Middling | ‘ 4To a large extent || 5Toa very large extend

l. Organizarea cursului
I. Course organization

.1. Obiectivele si tematica cursului cuprinse in fisa disciplinei au fost prezentate
clar, lainceputul semestrului./

[.1. The theme and objectives of the course included in the course outline were
clearly presented at the beginning of the semester.

.2. Activitatile de invatare propuse au fost in corespondentd cu obiectivele
cursului./
1.2. The proposed learning activities were in line with the course objectives.

.3. Modul de evaluare (criterii, metode de evaluare) a fost prezentat clar, la
inceputul semestrului./

.3. The modality for evaluation (criteria, assessment methods) was clearly
presented at the beginning of the semester.

4. Cadrul didactic a utilizat eficient timpul alocat activitdtii didactice (de
exemplu, a venit la timp, a organizat bine activitatea etc)./

I4. The teaching staff member efficiently used the time allocated to the teaching
activity (for example, s/he came on time, s/he organized the activity well, etc.).

Il. Metode si practici de instruire

II. Training methods and practices

[1.1. Modul de predare al cadrului didactic a facilitat intelegerea materiei./
[1.1.The teaching staff member's didactic modality made it easier to understand
the subject.

I1.2. Cadrul didactic a adaptat modul de predare la nevoile de invatare ale
studentilor./

[.2. The teaching staff member adapted his/her didactic modality to the
students' learning needs.

I1.3. Cadrul didactic a conceput situatii de invatare care au stimulat invdtarea in
profunzime (de exemplu, crearea de conexiuni intre informatii, relationarea
informatiilor cu experienta zilnica/ practicd in domeniu, stimularea reflectiei in
legdturad cu problematica discutata etc)./
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I1.3. The teaching staff member designed learning situations that stimulated in-
depth learning (for example, creating connections between information, relating
information to daily/practical experience in the field, stimulating the reflection
on the discussed topics, etc.).

Il.4. Pe parcursul semestrului, cadrul didactic a oferit feedback si a creat
momente de autoevaluare in sprijinul invatarii (de exemplu, adresare de
intrebari, monitorizarea progresului in realizarea unei lucrari, fise de lucru si de
autoevaluare, scurte probe de evaluare pe parcurs etc)./

.4, During the semester, the teaching staff member provided feedback and
created self-evaluation moments in support of learning (for example, asking
questions, monitoring the progress in achieving a work, worksheets and self-
assessment sheets, short evaluation tests along the way, etc.).

[.5. Modul de predare al cadrului didactic mi-a starnit interesul pentru aceasta
disciplina. /

I.5. The teaching staff member’s didactic modality sparked my interest in this
discipline.

lll. Mijloace si materiale didactice/ resurse de invétare
lll. Teaching aids and materials/ learning resources

[1l.1. Cadrul didactic a pus la dispozitia studentilor materiale de studiu variate si
adecvate, pe platforma e-learning (de exemplu, suport de curs in format text
sau prezentare, linkuri cdtre alte tipuri de resurse, materiale video etc.).

[1I1.1. The teaching staff member made available to the students varied and
appropriate study materials on the e-learning platform (for example, course
support in text format, presentation, links to other types of resources, video
materials, etc.).

1.2. Cadrul didactic a utilizat eficient resursele platformei e-learning (aplicatia
de videoconferintd, incarcarea de materiale de studiu, crearea de sarcini de
lucru, crearea de teste de evaluare etc.). Organizarea cursului pe platforma e-
learning a fost logica si usor de urmarit./

[11.2. The teaching staff member effectively used the resources of the e-learning
platform (video conferencing application, uploading study materials, creating
assignments, creating assessment tests, etc.). The organization of the course
on the e-learning platform was logical and easy to follow.

1.3. Bibliografia recomandata a fost utila pentru intelegerea si aprofundarea
materiei de curs/ indeplinirea obiectivelor cursului./

[11.3. The recommended bibliography was useful for the understanding and in-
depth study of the course material/ meeting the course objectives.

1.4 Resursele bibliografice recomandate au fost disponibile pentru studenti (de
exemplu, au existat in Biblioteca Universitatii, au putut fi accesate online etc)./
[Il.4. The recommended bibliographic resources were available to the students
(for example, they could be found in the University Library, they could be
accessed online, etc.).

IV. Relatia profesor — student, climatul educational
IV. Professor - student relationship, educational climate

IV.1. Cadrul didactic a implicat studentii in activitatea de predare prin discutii
libere, intrebari, idei etc./

IV.1. The teaching staff member involved the students in the didactic activity
through free discussions, questions, ideas, etc.

IV.2. Cadrul didactic a fost receptiv la intrebarile si sugestiile studentilor./
IV.2.The teaching staff member was receptive to the students’ questions and
suggestions.

IV.3. Cadrul didactic si-a manifestat disponibilitatea de a oferi ldmuriri
suplimentare studentilor, la cererea acestora./

IV3.The teaching staff member showed his/her willingness to provide
additional clarifications to the students, at their request.
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IV.4. Cadrul didactic a creat un mediu de invatare securizant si incluziv (a
promovat egalitatea in drepturi si responsabilitati pentru toti studentii, a
asigurat in mod echitabil accesul la oportunitati de invatare pentru toti
studentii, indiferent de capacitatea lor intelectuald, mediul socio-cultural de
provenientd, etnie etc.)./

IV.4. The teaching staff member created a secure and inclusive learning
environment (s/he promoted equal rights and responsibilities for all students,
ensured equitable access to learning opportunities for all students, regardless
of their intellectual capacity, socio-cultural background, ethnicity, etc.).

V. Calitatea invatarii studentilor (proces si produs)
V.. Quality of student learning (process and product)

V.1. Acest curs m-a ajutat sa-mi dezvolt competente necesare intelegerii si
rezolvarii de probleme/ situatii specifice domeniului de studiu./

\/.1. This course helped me develop the necessary skills to understand and
solve problems/situations specific to the field of study.

V.2. Acest curs m-a ajutat sd-mi dezvolt abilitati de natura intelectuala (de
exemplu, abilitati de analizd, sintezd, rezolvare de probleme, gandire critica
etc)./

V/.2. This course helped me develop intellectual skills (e.g. skills of analysis,
synthesis, problem solving, critical thinking, etc.).

V/.3. Ritmul de predare-invatare la curs a fost adaptat la nevoile mele de
invatare./

\/.3. The teaching-learning pace during the course was adapted to my learning
needs.

VL. Apreciere generala a calitatii cursului
V1. Overall assessment of course quality

VI.1. Acest curs a reprezentat o experientd de invdtare relevanta pentru
pregatirea mea profesionala./
VI.1. This course was a learning experience relevant to my professional training.

V1.2.Tn general, sunt multumit de modul in care s-a desfisurat acest curs./
V1.2. Overall, | am satisfied with the way this course was conducted.

VII. Implicarea si participarea studentului
VII. Student involvement and participation

52 52 52 5
VIL.1. Din totalul activitatilor planificate, am participat la (%)/ § S’rl $ % ‘9.
VI1.1. Out of the total planned activities, | participated in (%). (Tick!) o Q < 3 &
VII.2. M-am pregatit pentru participarea la activitatile, discutiile din cadrul § _ €
. > & = 4] - g9
acestui curs./ g 3 E = E’ ,_%D - g X
VII.2. | prepared myself for participating in the activities and discussions within S r_és © g 3 © & o
o o X = o X o =
this course. e Ea = o = O
VIL3.Tn comparatie cu alte discipline, gradul de dificultate a acestui curs a fost 2 a -
bo
o 3 s z
o - . > z = < >
VI1.3. Compared to other disciplines, the degree of difficulty of this course was... a 3 = 20 ]
> 4 = T >

Ce v-a pldacut la acest curs ? Mentionati 2-3 caracteristici./

What did you like about this course? (Mention 2-3 features.)

Ce ati vrea sa fie altfel la acest curs? Mentionati 2-3 caracteristici./

What would you like to be different in this course? (Mention 2-3 features.)

Va multumim!/ Thank you!
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Universitatea Transilvania din Brasov/ Transilvania University of Bragov
Facultatea/ Faculty

Departamentul/ Department

Program de studii/ Study programme

Cadru didactic/ Teaching staff member

Seminar/Laborator/Proiect — disciplina/ ... Seminar/Laboratory/Project — discipline

CHESTIONAR DE EVALUARE A ACTIVITI\TII DIDACTICE DE CATRE STUDENTI/
QUESTIONNAIRE FOR THE EVALUATION OF THE DIDACTIC ACTIVITY BY THE STUDENTS

Opiniile studentilor sunt importante pentru imbunatatirea calitatii procesului didactic. Chestionarul este destinat identificarii
acestor opinii si stabilirii unor masuri de imbunatdtire a activitatii didactice. Toate raspunsurile sunt strict confidentiale.
Pentru a raspunde, veti bifa varianta de rdspuns care corespunde cel mai bine modului in care evaluati comportamentul
descris astfel:

The students’ opinions are important for improving the quality of the didactic process. This questionnaire is intended to
identify these opinions and to establish measures to improve the didactic activity. All answers are strictly confidential.

To answer, you will tick the answer option that best corresponds to how you evaluate the described behaviour, as follows:

11T foarte mica mésuri|[2n micd masurd][3 Asa si asa|[4 Tn mare msurs]| 5 Tn foarte mare misuri/]

‘1 To a very small extent H 2 To a small extent || 3 Middling | ‘ 4To a large extent || 5Toa very large extend

l. Organizarea seminarului
I. Seminar organization

.1. Obiectivele si tematica seminarului cuprinse in fisa disciplinei au fost
prezentate clar, la inceputul semestrului./

[.1. The theme and objectives of the seminar included in the course
outline were clearly presented at the beginning of the semester.

.2. Aplicatiile/ sarcinile de seminar/ laborator/ proiect au fost in
corespondenta cu tematica de la curs (in sens de aprofundare sau
extindere)./

.2. The seminar/laboratory/project applications/assignments were in line
with the course material (in terms of in-depth study or expansion).

.3. Activitatile de invatare propuse au fost in corespondenta cu
obiectivele propuse pentru seminar/ laborator/ proiect./

1.3. The proposed learning activities were in line with the proposed
objectives for the seminar/laboratory/project.

l.4. Modul de evaluare (criterii, metode de evaluare) a fost prezentat clar,
la inceputul semestrului./

l.4. The modality for evaluation (criteria, assessment methods) was
clearly presented at the beginning of the semester.

.5. Cadrul didactic a utilizat eficient timpul alocat activitdtii didactice (de
exemplu, a venit la timp, a organizat bine activitatea etc)./

I.5. The teaching staff member efficiently used the time allocated to the
teaching activity (for example, s/he came on time, s/he organized the
activity well, etc.).

lll. Training methods and practices

Metode si practici de instruire

I1.1. Modul de predare al cadrului didactic a facilitat intelegerea materiei./
[1.1.The teaching staff member’s didactic modality made it easier to
understand the subject.

1.2. Cadrul didactic a adaptat modul de predare la nevoile de invatare ale
studentilor./
I.2. The teaching staff member adapted his/her didactic modality to the
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students' learning needs.

I1.3. Cadrul didactic a conceput situatii de invatare care au stimulat
invdtarea in profunzime (de exemplu, crearea de conexiuni intre
informatii, relationarea informatiilor cu experienta zilnica/ practica in
domeniu, stimularea reflectiei in legdturd cu problematica discutata etc.)./
I1.3. The teaching staff member designed learning situations that
stimulated in-depth learning (for example, creating connections between
information, relating information to daily/practical experience in the field,
stimulating the reflection on the discussed topics, etc.).

Il.4. Pe parcursul semestrului, cadrul didactic a oferit feedback si a creat
momente de autoevaluare in sprijinul invatarii (de exemplu, adresare de
intrebari, monitorizarea progresului in realizarea unei lucrari, fise de lucru
si de autoevaluare, scurte probe de evaluare pe parcurs etc.)./

.4, During the semester, the teaching staff member provided feedback
and created self-evaluation moments in support of learning (for example,
asking questions, monitoring the progress in achieving a work,
worksheets and self-assessment sheets, short evaluation tests along the
way, etc.).

[.5. Modul de predare al cadrului didactic mi-a starnit interesul pentru
aceastd disciplind./

I.5. The teaching staff member’s didactic modality sparked my interest in
this discipline.

lll. Mijloace si materiale didactice/ resurse de invétare
lll. Teaching aids and materials/ learning resources

[I1.1. Materialele suport propuse de cadrul didactic au fost un sprijin
adecvat in desfasurarea aplicatiilor de seminar/ laborator/ proiect./

[I1.1. The support materials proposed by the teaching staff member were
an adequate aid in carrying out the seminar/laboratory/project
applications.

[II.2. Pentru activitatea de la aceasta discipling, cadrul didactic a utilizat
tehnologii digitale (de exemplu, platforma e-learning a universitatii,
dispozitive si sisteme electronice, aplicatii, programe si resurse
tehnologice etc)./

[11.2. For the smooth conduct of this discipline, the teaching staff member
used digital technologies (for example, the university's e-learning
platform, electronic devices and systems, applications, technological
programmes and resources, etc.).

1.3. Bibliografia recomandatd a fost utild pentru intelegerea si
aprofundarea materiei de seminar/ laborator/ proiect./

[113.The recommended bibliography was useful for the understanding and
in-depth study of the course material/ meeting the course objectives..

[Il.4. Resursele bibliografice recomandate au fost disponibile pentru
studenti (de exemplu, au existat in Biblioteca Universitatii, au putut fi
accesate online etc)./

[Il.4. The recommended bibliographic resources were available to the
students (for example, they could be found in the University Library, they
could be accessed online, etc.).

IV. Relatia profesor - student, climatul educational
IV. Professor - student relationship, educational climate

IV.1. Cadrul didactic a creat situatii de invatare care ne-au implicat direct
in activitate./

IV.1. The teaching staff member created learning situations that involved
us directly in the activity.

IV.2. Cadrul didactic a fost receptiv la intrebarile si sugestiile studentilor./
IV.2.The teaching staff member was receptive to the students’ questions
and suggestions.
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IV.3. Cadrul didactic si-a manifestat disponibilitatea de a oferi lamuriri
suplimentare studentilor, la cererea acestora./

IV.3.The teaching staff member showed his/her willingness to provide
additional clarifications to the students, at their request.

IV.4. Cadrul didactic a creat un mediu de invatare securizant si incluziv (a
promovat egalitatea in drepturi si responsabilitati pentru toti studentii, a
asigurat in mod echitabil accesul la oportunitati de invatare pentru toti
studentii, indiferent de capacitatea lor intelectuald, mediul socio-cultural
de provenientd, etnie etc.)./

IV.4. The teaching staff member created a secure and inclusive learning
environment (s/he promoted equal rights and responsibilities for all
students, ensured equitable access to learning opportunities for all
students, regardless of their intellectual capacity, socio-cultural
background, ethnicity, etc.).

V. Calitatea fnvatarii studentilor (proces si produs)
V.. Quality of student learning (process and product)

V1. Aplicatiile/ sarcinile de seminar/ laborator/ proiect m-au ajutat sa-mi
dezvolt competente necesare intelegerii si rezolvarii de probleme
specifice acestui domeniu./

\/.1. The seminar/laboratory/project applications and assignments helped
me develop the necessary skills to understand and solve problems
specific to this field.

V.2. Aplicatiile/ sarcinile de seminar/ laborator/ proiect m-au ajutat sa-mi
dezvolt abilitdti de naturd intelectuald (abilitdti de analizd, rezolvare de
probleme, gandire criticd etc.)./

\/.2. The seminar/laboratory/project applications and assignments helped
me develop intellectual skills (e.g. skills of analysis, synthesis, problem
solving, critical thinking, etc.).

V.3. Ritmul de predare-invatare la seminar/ laborator/ proiect a fost
adaptat la nevoile de invatare ale studentilor./

V/.3. The teaching-learning pace during the seminar/laboratory/project
was adapted to my learning needs.

V1. Apreciere generald a calitdtii activitdtii de seminar/ laborator/ proiect
V1. Overall assessment of the quality of the seminar/laboratory/project
activity

VI.1. Acest curs a reprezentat o experientd de invdtare relevanta pentru
pregatirea mea profesionala./

V/I.1. This course was a learning experience relevant to my professional
training.

V1.2 Tn general, sunt multumit de modul in care s-a desfasurat activitatea
de seminar/ laborator/ proiect./

V1.2. Overall, | am satisfied with the way the seminar/laboratory/project
activity was conducted.

VII. Implicarea si participarea studentului
VII. Student involvement and participation

VIL.1. Din totalul activitatilor planificate, am participat la (%)/

Out of the total planned activities, | participated in (%). (Tick!) § DS’T zoo :,C’O ‘8

! o o o -

© ~N I © 2

- ati ici jvitdti i P 00 el

VII.2. M-am pregatit pentru participarea la activitdtile de seminar/ 5 _ . _ - = o & -
laborator/ proiect./ T © O W ® O 3 T %o o %o
T . ) o E & o E % 2 o g o P
VIL.2. | prepared myself for participating in the seminar/laboratory/project | = v o = w @ = F &2 o - "8 g

activities.
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VI1.3. Tn comparatie cu alte discipline, gradul de dificultate al activitatilor
de la seminar/ laborator/ proiect a fost.../

Very low
Moderate
Very high

VI1.3. Compared to other disciplines, the degree of difficulty of this course

Low
High

was ...

Ce v-a placut la acest seminar/ laborator/ proiect ? Mentionati 2-3 caracteristici./

What did you like about this seminar / laboratory / project? (Mention 2-3 features.)

Ce ati vrea sa fie altfel la acest seminar/ laborator/ proiect? Mentionati 2-3 caracteristici./

What would you like to be different in this seminar / laboratory / project? (Mention 2-3 features.)

Va multumim!/ Thank you!
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Universitatea Transilvania din Brasov/ Transilvania University of Bragov
Facultatea/ Faculty

Departamentul/ Department

Program de studii/ Study programme

Cadru didactic/ Teaching staff member

Seminar/Laborator/Proiect — disciplina/

CHESTIONAR DE EVALUARE A ACTIVITZ\'[II DIDACTICE DE CATRE STUDENTI/
QUESTIONNAIRE FOR THE EVALUATION OF THE DIDACTIC ACTIVITY BY THE STUDENTS

Opiniile studentilor sunt importante pentru imbundtatirea calitatii procesului didactic. Chestionarul este destinat identificarii
acestor opinii si stabilirii unor masuri de imbundtatire a activitatii didactice. Toate rdspunsurile sunt strict confidentiale.
Pentru a raspunde, veti bifa varianta de rdspuns care corespunde cel mai bine modului in care evaluati comportamentul
descris astfel:

The students’ opinions are important for improving the quality of the didactic process. This questionnaire is intended to
identify these opinions and to establish measures to improve the didactic activity. All answers are strictly confidential.

To answer, you will tick the answer option that best corresponds to how you evaluate the described behaviour, as follows:

11T foarte mica mésuri|[2Tn micd masur3][3 Asa si asa|[4 Tn mare msurs]| 5 Tn foarte mare misuri/

‘1 To a very small extent H 2To a small extent || 3 MiddlingJ ‘ 4To a large extent || 5Toaverylarge extend

l. Organizarea seminarului
I. Seminar organization

.1. Obiectivele si tematica seminarului cuprinse in fisa disciplinei au fost
prezentate clar, la inceputul semestrului./

1.1. The theme and objectives of the seminar included in the course
outline were clearly presented at the beginning of the semester.

.2. Aplicatiile/ sarcinile de seminar/ laborator/ proiect au fost in
corespondentd cu tematica de la curs (in sens de aprofundare sau
extindere)./

l.2. The seminar/laboratory/project applications/assignments were in line
with the course material (in terms of in-depth study or expansion).

.3. Activitatile de invatare propuse au fost in corespondenta cu
obiectivele propuse pentru seminar/ laborator/ proiect./

1.3. The proposed learning activities were in line with the proposed
objectives for the seminar/laboratory/project.

l.4. Modul de evaluare (criterii, metode de evaluare) a fost prezentat clar,
la inceputul semestrului./

l.4. The modality for evaluation (criteria, assessment methods) was
clearly presented at the beginning of the semester.

.5. Cadrul didactic a utilizat eficient timpul alocat activitdtii didactice (de
exemplu, a venit la timp, a organizat bine activitatea etc)./

I.5. The teaching staff member efficiently used the time allocated to the
teaching activity (for example, s/he came on time, s/he organized the
activity well, etc.).

Il. Metode si practici de instruire
lll. Training methods and practices

[1.1. Modul de predare al cadrului didactic a facilitat intelegerea materiei./
[1.1.The teaching staff member's didactic modality made it easier to
understand the subject.

1.2. Cadrul didactic a adaptat modul de predare la nevoile de invatare ale
studentilor./
[.2. The teaching staff member adapted his/her didactic modality to the

students' learning needs.
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I1.3. Cadrul didactic a conceput situatii de invatare care au stimulat
invatarea in profunzime (de exemplu, crearea de conexiuni intre
informatii, relationarea informatiilor cu experienta zilnica/ practica in
domeniu, stimularea reflectiei in legdtura cu problematica discutata etc.)./
I1.3. The teaching staff member designed learning situations that
stimulated in-depth learning (for example, creating connections between
information, relating information to daily/practical experience in the field,
stimulating the reflection on the discussed topics, etc.).

Il.4. Pe parcursul semestrului, cadrul didactic a oferit feedback si a creat
momente de autoevaluare in sprijinul invatarii (de exemplu, adresare de
intrebari, monitorizarea progresului in realizarea unei lucrari, fise de lucru
si de autoevaluare, scurte probe de evaluare pe parcurs etc.)./

l.4. During the semester, the teaching staff member provided feedback
and created self-evaluation moments in support of learning (for example,
asking questions, monitoring the progress in achieving a work,
worksheets and self-assessment sheets, short evaluation tests along the
way, etc.).

[.5. Modul de predare al cadrului didactic mi-a starnit interesul pentru
aceastd disciplind./

I.5. The teaching staff member’s didactic modality sparked my interest in
this discipline.

lll. Mijloace si materiale didactice/ resurse de invatare
lll. Teaching aids and materials/ learning resources

[I1.1. Materialele suport propuse de cadrul didactic au fost un sprijin
adecvat in desfasurarea aplicatiilor de seminar/ laborator/ proiect./

[I1.1. The support materials proposed by the teaching staff member were
an adequate aid in carrying out the seminar/laboratory/project
applications.

[II.2. Pentru activitatea de la aceasta discipling, cadrul didactic a utilizat
tehnologii digitale (de exemplu, platforma e-learning a universitatii,
dispozitive si sisteme electronice, aplicatii, programe si resurse
tehnologice etc)./

[11.2. For the smooth conduct of this discipline, the teaching staff member
used digital technologies (for example, the university's e-learning
platform, electronic devices and systems, applications, technological
programmes and resources, etc.).

1.3. Bibliografia recomandatd a fost utild pentru intelegerea si
aprofundarea materiei de seminar/ laborator/ proiect./

[113.The recommended bibliography was useful for the understanding and
in-depth study of the course material/ meeting the course objectives..

[Il.4. Resursele bibliografice recomandate au fost disponibile pentru
studenti (de exemplu, au existat in Biblioteca Universitatii, au putut fi
accesate online etc)./

[Il.4. The recommended bibliographic resources were available to the
students (for example, they could be found in the University Library, they
could be accessed online, etc.).

IV. Relatia profesor - student, climatul educational
IV. Professor - student relationship, educational climate

IV.1. Cadrul didactic a creat situatii de invatare care ne-au implicat direct
in activitate./

IV.1. The teaching staff member created learning situations that involved
us directly in the activity.

IV.2. Cadrul didactic a fost receptiv la intrebarile si sugestiile studentilor./
IV.2.The teaching staff member was receptive to the students’ questions
and suggestions.

IV.3. Cadrul didactic si-a manifestat disponibilitatea de a oferi lamuriri
suplimentare studentilor, la cererea acestora./
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IV.3.The teaching staff member showed his/her willingness to provide
additional clarifications to the students, at their request.

IV.4. Cadrul didactic a creat un mediu de invatare securizant si incluziv (a
promovat egalitatea in drepturi si responsabilitati pentru toti studentii, a
asigurat in mod echitabil accesul la oportunitati de invatare pentru toti
studentii, indiferent de capacitatea lor intelectuald, mediul socio-cultural
de provenientd, etnie etc.)./

IV.4. The teaching staff member created a secure and inclusive learning
environment (s/he promoted equal rights and responsibilities for all
students, ensured equitable access to learning opportunities for all
students, regardless of their intellectual capacity, socio-cultural
background, ethnicity, etc.).

V. Calitatea invatarii studentilor (proces si produs)
V.. Quality of student learning (process and product)

V1. Aplicatiile/ sarcinile de seminar/ laborator/ proiect m-au ajutat sa-mi
dezvolt competente necesare intelegerii si rezolvarii de probleme
specifice acestui domeniu./

\/.1. The seminar/laboratory/project applications and assignments helped
me develop the necessary skills to understand and solve problems
specific to this field.

V.2, Aplicatiile/ sarcinile de seminar/ laborator/ proiect m-au ajutat sd-mi
dezvolt abilitati de natura intelectuald (abilitati de analizd, rezolvare de
probleme, gandire criticd etc.)./

\.2. The seminar/laboratory/project applications and assignments helped
me develop intellectual skills (e.g. skills of analysis, synthesis, problem
solving, critical thinking, etc.).

V.3. Ritmul de predare-invatare la seminar/ laborator/ proiect a fost
adaptat la nevoile de invatare ale studentilor./

V/.3. The teaching-learning pace during the seminar/laboratory/project
was adapted to my learning needs.

VI. Apreciere generald a calitétii activitatii de seminar/ laborator/ proiect
V1. Overall assessment of the quality of the seminar/laboratory/project
activity

VI.1. Acest curs a reprezentat o experientd de invdtare relevanta pentru
pregatirea mea profesionala./

V/I.1. This course was a learning experience relevant to my professional
training.

V1.2.Tn general, sunt multumit de modul in care s-a desfasurat activitatea
de seminar/ laborator/ proiect./

VI.2. Overall, | am satisfied with the way the seminar/laboratory/project
activity was conducted.

VII. Implicarea si participarea studentului
VII. Student involvement and participation

VIL.1. Din totalul activitatilor planificate, am participat la (%)/

Out of the total planned activities, | participated in (%). (Tick!) 5o 5 5 5 °8
Y 3 Q @ S
N o o ) o)
o ~N ) o (00}
- 3ti ici ivitti i = 0o =
VII.2. M-am pregatit pentru participarea la activitdtile de seminar/ 5 _ . _ - = o & -
laborator/ proiect./ T © O ©w ™ U 3 T %o v % g
T . . o E & o E % 2 o g o 2%
VIL.2. | prepared myself for participating in the seminar/laboratory/project | = v o = w @ = F &2 o - 8 g
activities.
VIL.3.Tn comparatie cu alte discipline, gradul de dificultate al activitatilor = g =
oo
de la seminar/ laborator/ proiect a fost.../ 2> g _i
VII.3. Compared to other disciplines, the degree of difficulty of this course g S § %’ g

was ...
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Ce v-a placut la acest seminar/ laborator/ proiect ? Mentionati 2-3 caracteristici./

What did you like about this seminar / laboratory / project? (Mention 2-3 features.)

Ce ati vrea sa fie altfel la acest seminar/ laborator/ proiect? Mentionati 2-3 caracteristici./

What would you like to be different in this seminar / laboratory / project? (Mention 2-3 features.)

Va multumim!/ Thank you!
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Universitatea Transilvania din Brasov

= (L] = ==

Departamentul ...

Programul de StUii.....c.oeermnernrieinnessenesesssiessseessseenes

Anul universitar; .........

Semestrul...............

Fisa cu masuri de imbunatatire

Nr.
crt.

Disciplina*

Masuri propuse si termen de implementare

*Se trece disciplina distinct pentru curs si aplicatii.

[ DF=\ =

(Grad didactic Nume Prenume, semndtura directorului de departament)
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Universitatea Transilvania din Brasov

FACUltatea ..o
Departamentul ...
Programul de StUii.....c.oeermnernrieinnessenesesssiessseessseenes
Fisa cu observatii
privind implementarea masurilor propuse
in urma evaluarii activitatii didactice de catre studenti
Nr. Disciplina Evaluata in anul Madsura propusa Stadiu de
crt. curs/aplicatii universitar.......... / implementare
semestrul ..........
Data: ..o,

(Grad didactic Nume Prenume, semnatura Coord. CEAC-D)
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Manualul de utilizare a aplicației online de evaluare a activității didactice de către studenți


Pentru a putea evalua activitatea cadrelor didactice, un student trebuie să cunoască datele de acces pentru Intranet https://intranet.unitbv.ro, însemnând emailul instituțional şi parola. Aceste date de acces se obțin de la Serviciul IT. 


· Serviciul IT va genera numele de utilizator pentru conturile instituționale @student.unitbv.ro și le va transmite spre informare fiecărui student în parte printr-o comunicare direct pe adresa de email privat (adresa completată de student  la admitere în formularul de înscriere).


· Studenții își vor stabili singuri parola prin accesarea paginii: selfpasswd.unitbv.ro pe baza adresei private de email (cunoscute de ei) și a celei instituționale primite de la Serviciul IT.
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Atentie la introducerea datelor!

STABILIRE PAROLA INITIALA - RECUPERARE PAROLA UITATA

Introduceti adresa de email institutionala (nume@unitbv.ro sau nume@student.unitbv.ro) si
alternativa (privata).
xclusiv litere minuscule pentru email-uri.
un e-mail pe adresa alternativalprivata.
ink-ul primit pe adresa de email alternativalprivata pentru a stabili o noua parola.
Atentie! Daca link-ul a expirat, reveniti in acesta pagina si generati altul.

Adresa institutionala de e-mail
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Ati uitat contul institutional?

Adresa alternativa de e-mail
* introduceti numai litere mici

L
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Stabileste parola
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Pas 1. Folosind emailul instituțional şi parola, studentul se va autentifica pe


https://intranet.unitbv.ro - click pe - Intra in cont -.
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Intranetul ofera membrilor comunitatil academice acces Ia informatii, diverse instrumente de lucru si de raportare a activitatii.

AUTENTIFICARE
Email institutional: Va puteti autentifica cu adresa de email institutionald, astfel:
T Personal universitate: @unitby.ro
Parola: Studenti: @student.unitbv.ro
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Pas 2. Studentul intră pe Intranet cu emailul instituțional și acceseaza din meniul Facultate/ Evaluarea activității didactice de către studenți,  codurile de evaluare ale disciplinelor care sunt afișate în cont. Tot aici se regăsesc  câmpurile în care trebuie introduse codurile disciplinelor pentru a fi evaluate.
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¥ AFISARE CODURI EVALUARE o

Nr. ) )
Denumire Materie
crt,

Evaluare curs

Evaluare

seminar/laborator/proiect

IAnaliza si proiectarea sistemelor

informatice sem. 1

INICOLAE BARSAN PIPU : 90258011

INICOLAE BARSAN PIPU : 90259018

Cercetari operationale si modelare

leconomica sem. 1

DORIN IOAN LIXANDROIU :
89437012

ICAMELIA MIZGACIU : 89438019

RADU CONSTANTIN LIXANDROIU :

RADU CONSTANTIN LIXANDROIU :







În pagină va apărea un tabel ce conține în prima coloană numele disciplinei evaluate, în cea de-a doua coloană numele cadrului didactic care predă cursul precum şi codul de evaluare al cursului, iar cea de-a treia coloană va conține numele cadrului didactic/ cadrelor didactice care susțin activitățile de seminar/ laborator/ proiect şi codul de evaluare al aplicației. 
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Pas 3. Studentul introduce codul de evaluare, apoi dă clic pe butonul – Evaluează –.[image: image5.png]EVALUARE PROFESORI

Introduceti codul de evaluare

Evalueaza|






Pas 4. După apăsarea butonului – Evaluează - va fi afişat chestionarul de evaluare curs sau aplicații cu întrebările în limba română și engleză,  pentru disciplina şi cadrul didactic al cărui cod a fost introdus. În continuare, studentul va completa chestionarul de evaluare. 

Pas 5. După completarea chestionarului, studentul poate introduce (opțional) o adresă de email pe care dorește să primească chestionarul completat  și apasă pe butonul - Trimite evaluare -.        

În cazul în care a indicat o adresă email, studentul va primi pe acea adresă chestionarul completat.         
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Pas 6. Pentru a completa un alt chestionar de evaluare pentru o altă disciplină şi cadru didactic, studentul va apăsa butonul - Evaluează altă materie -.
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Universitatea Transilvania din Braşov


Facultatea ………………………………...............................................

Departamentul ..............................................................................

Programul de studii........................................................................

Fișă cu măsuri de îmbunătățire

Anul universitar: ...............


Semestrul...............


		Nr. crt.

		Disciplina* 

		Măsuri propuse și termen de implementare



		

		

		



		

		

		



		

		

		



		

		

		



		

		

		



		

		

		





*Se trece disciplina distinct pentru curs și aplicații.

Data: ..................................


........................................................


(Grad didactic Nume Prenume, semnătura directorului de departament)
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