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1. Scop

Prezenta procedura documenteaza modul de desfdsurare a procesului de ocupare a posturilor didactice la
Universitatea Transilvania din Brasov.

2. Domeniu de aplicare

Procedura se aplicd la toate facultdtile/ departamentele din universitate — pentru ocuparea posturilor
didactice.

3. Abrevieri si definitii

Abrevieri

PD = Posturi didactice

MR - Ministerul de Resort in domeniul educatiei

CNATDCU - Consiliul National de Atestare a Titlurilor, Diplomelor si Certificatelor Universitare
CA = Consiliul de Administratie

PrD - Prorectorat cu activitatea didactica

Comp. - Compartiment

CF = Consiliul Facultatii

cD - Consiliul Departamentului

cS - Comisia stiintifica

EE - Comisie de concurs

CCon Comisie de contestatii

SRU = Serviciul Resurse Umane

MO - Monitorul Oficial

HS - Hotdrarea Senatului

HCA Hotdrarea Consiliului de Administratie

MOPDC Metodologia privind ocuparea posturilor didactice si de cercetare
Definitii

Post didactic scos la concurs: post didactic vacant din statul de functii al departamentului, scos la concurs
in vederea ocupdrii; identificat prin pozitia din statul de functii si denumire/ grad;

Cerintele privind infiintarea de posturi didactice: se face in functie de Planul strategic de dezvoltare al
universitatii si de resursele financiare disponibile; se referd la conditiile care trebuie respectate la
definirea posturilor din statele de functii, in conformitate cu documentele de referinta;

Conditiile privind participarea candidatilor la concursul pentru ocuparea posturilor didactice: se referd la
conditiile pe care candidatii trebuie sd le indeplineascd. Se stabilesc pe grade didactice, la nivelul
universitdtii si pe facultati, in conformitate cu documentele de referintd.
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4. Documente de referinta

Legea invdtdmantului superior nr. 199/2023;

Carta universitatii;

Metodologia cadru de concurs aprobatd prin H.G. nr.1339/29.12.2023, Legea 319/2003 privind Statutul
personalului de cercetare-dezvoltare, H.G. 286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzdtor functiilor
contractuale si criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului
contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, Metodologia UNITBV si ordinele ministerului de
resort incidente in materia concursurilor pentru posturile dininvatdmantul superior;

Alte reglementdri nationale si interne.

5. Fluxul activitatilor

Reglementdri

Documente de | Activitati/ Responsabil Documente Observatii
intrare deiesire
Strategia si Declansarea procedurii | Cerinte privind Declansarea procesului se face de
politica de scoatere laconcursa | scoaterea la cdtre PrD, care solicita facultdtilor
universitatii; PD concurs a PD; formularea de propuneri privind PD
MOPDC; HCA ce vor fi scoase la concurs. Conform
State de functii; PrD legii, transmiterea cdtre MR a

solicitarii in vederea publicarii in MO

interne si a PD scoase la concurs se face in
externe primele 30 zile lucratoare de la
inceperea fiecdrui semestru al anului
universitar.
Conditiile privind participarea
candidatilor la concurs sunt
prezentate pe pagina web a
universitdtii i in MOPDC.
HCA; Stabilirea PD care vor fi | Lista PD propuse Consiliile departamentelor propun
State de functii; | scoase laconcurs de facultdti pentru | scoaterea de PD la concurs, care
MOPDC; scoatere la sunt analizate si avizate de cdtre CF.
Reglementari CF | concurs; Propunerea de PD scoase la concurs
interne si Decan | Extras PV al CD; (care cuprinde postul, pozitia din
externe CD | Extras PV al CF statul de functii, disciplinele si

bibliografia) este transmisd catre
PrD impreunad cu Extrasul din PV al
CDsialCF.

PS6.2-01/ed.3.rev.4
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Liste PD propuse | Aprobarea PD carevor fi | Lista PD scoase la | PrD centralizeaza propunerile

de facultati
pentru scoatere
la concurs

scoase la concurs

CA
PrD

concurs aprobata
de CA;
HCA

facultatilor i le prezintd spre analiza
si aprobare in CA.

Propunerea si numirea
CS pe domeniu

CA
CF

HCA;

Decizia rectorului
privind
componenta CS

In scopul verificrii confirmarii prin
rezolutie a indeplinirii standardelor
din fisa de verificare, facultatile
transmit catre PrD propunericu
membri pentru CS pentru fiecare
domeniu de specialitate.

Acestea sunt analizate si aprobate in
CA.

Decizia Rectorului privind numirea
CS pentru fiecare domeniu de
specialitate se emite in max. 30 de
zile de la comunicarea posturilor
catre MR.

Lista PD scoase
la concurs;
MOPDC;
Reglementdri
interne si
externe

Verificarea structurii PD
scoase la concurs

PrD

Lista PD scoase la
concurs;

Extras stat de
functii;

Declaratia pe
propria raspundere
a Rectorului
universitatii

Lista PD pe perioada nedeterminata
propuse de universitate pentru
scoatere la concurs, semnata de
Rector, este transmisa catre MR
impreund cu extrasele din statele de
functii, declaratia pe propria
raspundere a Rectorului si MOPDC.
Dupd publicarea in MO, PrD publica
aceasta listd pe pagina web
specializatd administratd de MR si
pe pagina web a universitatii.

Lista PD pe perioada determinatd
scoase la concurs se publicd de catre
PrD numai pe pagina web a
universitatii.

Anuntul privind organizarea
concursului pentru PD pe perioada
nedeterminatd se publicd cu cel
putin 2 luni inainte de data
desfdsurarii primei probe de
concurs.

PS6.2-01/ed.3 rev.4
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Anunturile referitoare la posturile de
profesor si conferentiar vor fi
publicate siin limba engleza pe
pagina web administratd de
minister.

Lista PD scoase | Completarea pe pagina | Informatii PrD publicd pe pagina web a
la concurs web a concursuluisipe | referitoare la concursului si pe pagina web a
site-ul universitdtii a concurs universitdtii informatiile referitoare
informatiilor referitoare la concurs.
la concurs
PrD
Anunt calendar | Elaborarea calendarului | Calendarul Derularea concursului si finalizarea
concurs de concurs desfdsurarii acestuia la nivelul universitatii se
concursului pentru | realizeazd conform cu Calendarul
CA | ocuparea PD desfasurdrii concursului pentru
PrD ocuparea PDelaborat de PrD.
Calendarul aprobat de CA se publica
pe pagina web a concursului si pe
pagina web a universitatii.
Informatii Inscrierea candidatilor la | Dosar de concurs: | Tnscrierea la concurs incepein ziua

despre concurs

concurs

PrD
S

Lista
documentelor
cuprinse in dosarul
de concurs pentru
inscriere;

Copertd,
FO1-PS6.2-01;
Cerere deinscriere
la concurs,
F02-PS6.2-01;
Declaratie pe
propria raspundere
privind
veridicitatea
informatiilor
prezentate la
dosar;

Informare

publicariiin MO si se incheie cu 15
zile calendaristice inaintea
desfdsurdrii primei probe de
concurs. Dosarul de concurs este
constituit de candidat si se depune
pe adresa universitatii, specificatd
pe pagina web specializata
administrata de MR si pe pagina
web a universitatii (direct sau prin
intermediul serviciilor postale ori de
curierat care permit confirmarea
primirii) si trebuie sd contina
documentele precizate in Lista
documentelor. Dosarele de concurs
se completeaza pe durata
concursului cu documentele
prevdzute in ordinea din Lista
documentelor.
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prelucrare date cu
caracter personal,
F03-PS6.2-01;
Propunere de
dezvoltare;

Cv;

Lista de lucrari;
Fisa de verificare a
indeplinirii
standardelor
universitdtii;

Fisa de indeplinire
a standardelor
CNATDCU;
Declaratie pe
proprie
raspundere,
FO4.1-PS6.2-01;
Declaratie de
incompatibilitate,
FO4,2-PS6.2-01

Pe pagina web specializata
administrata de MR si pe pagina
web a universitatii vor fi publicate
cel mai tarziu in termen de 5 zile
lucratoare de la data limitd pentru
inscrierea la concurs, pentru fiecare
dintre candidatii inscrisi, CV/-u/si
Fisa de verificare a indeplinirii
standardelor universitati’ i Fisa de
indeplinire a standardelor CNATDCU.

Pentru posturile de asistent si
lector/ sef lucrdri, candidatii
(angajati ai universitdtii sau din afara
universitdtii) completeaza Fisa de
verificare a indeplinirii standardelor
universitatiipe care o depun la
dosarul de concurs impreuna cu
dovezile justificative in format letric
si electronic (fisier editabil), cu
indicarea link-urilor active pentru
lucrérile declarate.

Pentru posturile de conferentiar si
profesor, candidatii vor completa si
Fisa de indeplinire a standardelor
CNATDCU specifica fiecarei comisii
de specialitate si o vor depune la
dosar in format letric si format
electronic (fisier editabil), cu
indicarea link-urilor active pentru
lucrdrile declarate.

Dosar de
concurs

Verificarea conditiilor
legale de prezentare la
concurs si a indeplinirii
standardelor
universitatii/ CNATDCU

cs
Comp.Juridic

Rezolutia CS,
FO6-PS6.2-01

Copiile scanate ale dosarelor de
concurs se incarca in cloud-ul
concurs.unitbv.ro, administrat de

catre Comp. Juridic.

CS primeste acces la dosarele de
concurs, dupa ce acestea au fost
incarcate in cloud.

CS verificd si confirma prin rezolutie
indeplinirea de citre candidatia

PS6.2-01/ed.3,rev.k
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standardelor din fisa/fisele de
verificare,

Fiecare membru al CS semneaza
pentru indeplinirea standardelor pe
fisa de verificare. Rezolutia este
stabilita conform principiului
majoritatii.

indeplinirea de cdtre un candidat a
conditiilor legale de prezentare la
concurs este certificatd prin avizul
Comp. Juridic pe Cererea de
inscriere, pe baza documentelor din
dosar sia rezolutiei CS.

PrD comunicd candidatilor avizul
Comp. Juridic si al CS la maximum 48
de ore de la emiterea sa, dar nu mai
tarziu de 5 zile lucratoare inaintea
desfdsurarii primei probe a
concursului.

Dosarele care au primit aviz negativ
de participare la concurs, precum si
cele ale candidatilor respinsi nu se
restituie candidatilor.

Programul de
desfasurare a
concursului
pentru ocuparea
PD;

Dosar de
concurs;

Alte
reglementari

Propunerea si aprobarea
CCsi CCon

Senat

Rector

PrD

Decan

CF

CcD

HS;

Propunere CCsi
CCon,
F07-PS6.2-01;
Decizia privind
numirea CC si
CCon

CC si Ccon se stabilesc pentru
fiecare PD scos la concurs (dupd
publicarea anuntului). Acestea sunt
propuse de cdtre decanul facultati,
pe baza recomandarilor facute de
CDin structura cdruia se afla postul
si sunt avizate de CF. Propunerile
sunt centralizate de PrD si
transmise spre aprobare Senatului
Universitatii.

CC si CCon sunt numite prin Decizia
Rectorului, in urma aprobarii de
catre Senat. In termen de 2 zile
lucrdtoare de la emitere, deciziile de
numire a CC pentru posturile
didactice pe perioada nedeterminata

PS6.2-01/ed.3,rev.4
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se transmit la MR.

Componenta CC si a Ccon pentru
posturile didactice pe perioada
nedeterminatd se publicd de citre
PrD pe pagina web specializata
administratd de MR si pe pagina
web a Uuniversitatii.

In cazul PC pe perioadd determinats,
componenta CC si a Ccon se publica
numai pe pagina web a universitatii.
In cazul posturilor de profesor si
conferentiar, companenta comisiilor
se publicd si in MO.

Listda PD scoase

Stabilirea tematicii de

Propunere

La propunerea departamentului

concursului pentru
publicare pe site

la concurs concurs tematicd de coordonator, CF aprobd tematica de
concurs, concurs si o transmite la PrD, care
PrD | FO8-PS6.2-01; centralizeazd aceste informatii
CF | Informatii site pentru toate posturile din

privind tematica universitate si le publica pe pagina

de concurs, web a universitatii.

F9:P58.2:0] Pentru toate posturile pe perioada
nedeterminatd, una dintre probele
de concurs este obligatoriu
reprezentatd de o prelegere publica.

Reglementari Desfasurarea Referat de Desfasurarea concursului se face cu
interne si concursului de ocupare a | apreciere, respectarea cerintelor din
nationale; posturilor didactice F10-PS6.2-01; documentele de referinta.
Dosarul de Raport privind Comunicarea probelor specifice se
concurs PrD | concursul, face odatd cu postarea informatiilor
Comp. Juridic | F11-P56.2-01; despre postul scos la concurs pe
CC | Decizia comisiei de | pagina web a universitatii.

concurs, Concursurile se deruleazd in cel mult

F12-PS6.2-01; 45 de zile de laincheierea perioadei

Situatie cu de

rezultatele inscriere.

Presedintele CC primeste acces la
cloud-ul concurs.unitbv.ro, la
continutul dosarelor de concurs ale

PS6.2-01/ed.3,rev.4
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candidatilor pentru postul respectiv,
cu cel putin 5 zile lucrdtoare inaintea
desfdsurarii primei probe de concurs
si pune la dispozitia membrilor CC
dosarele de concurs ale candidatilor.
CC are obligatia de a verifica si
constata indeplinirea de catre
candidat a standardelor minimale
nationale si a celor proprii ale
universitatii,

Tema prelegerii stiintifice/ a lectiei
se comunica candidatilor de catre
presedintele CCin urma consultdrii
celorlalti membrii ai CC cu 48 de ore
inainte de ora de incepere a probei.

Presedintele CC elaboreaza propriul
Referat de aprecieresi Raportul
asupra concursuluipe baza
Referatelor de apreciere ale
membrilor CC. Raportul asupra
concursului este aprobat prin
Decizia CC.

Dosarele de concurs se completeaza
cu cele 3 documente (Referat de
apreciere, Raportul asupra
concursulul, Decizia CC) si se
transmit catre CF.

Rezultatele concursului sunt
transmise de catre CC in termenele
prevazute in calendar, catre PrD.

PrD publica rezultatele concursurilor
pentru PD pe perioada
nedeterminata pe pagina web
specializatd administratd de MR si
pe pagina web a universitatii in
termen de 2 zile lucrdtoare de la
finalizarea concursului. Rezultatele
pentru PD pe perioadd determinata

PS6.2-01/ed.3,rev.4
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se publicd doar pe paginaweba
universitatii.
Nu pot fi declarati admisi decat
candidatii care au obtinut minimum
nota 8 (opt) pentru fiecare proba.
Rezultate Contestarea rezultatelor | Contestatie In situatia in care un candidat detine

concurs

concursurilor de ocupare
a posturilor didactice

CCon

elemente care pot demonstra
nerespectarea procedurilor legale de
concurs, poate face contestatie, in
termen de 3 zile lucrdtoare de la
publicarea rezultatelor concursului.
Contestatia se formuleaza in scris,
seinregistreaza la Registratura
Universitatii si se solutioneaza de
catre CCon.

Contestatiile pot fi depuse exclusiv
pentru nerespectarea procedurilor
legale.

Decizia comisiei

Analiza desfasurdrii

Extras PV al CF,

CF, dupa finalizarea perioadei de

asupra concursului si aprobarea | F13-P56.2-01; analizd a contestatiilor, analizeazd
desfdsurarii Rapoartelor asupra Dosarul de concurs | respectarea procedurilor stabilite de
concursului; concursului de cdtre CF | completat universitate si avizeazd sau nu
Dosarul de avizeazd Raportul asupra
concurs; CF concursului. Rezultatele analizei se
Raportul asupra consemneazd in PV al CF.
concursului Dupa validarea rezultatelor, CF
transmite catre PrD dosarele de
concurs, completate cu Extrasul din
PV al sedintel CF.
Dosarul de Analiza desfasurarii Extras PV al PrD centralizeazd dosarele de
concurs; concursului si aprobarea | sedintei de Senat, | concurs si le transmite Senatului
Adresa de rapoartelor asupra F14-PS6.2-01; Universitatii.
inaintare cdtre concursului de catre Referat de Senatul analizeaza respectarea de
Senatul Senat prezentare privind | cdtre CC, CD si CF a procedurilor
Universitatii; desfdsurarea stabilite de universitate si aprobd
Reglementari Senat | concursului, sau nu raportul asupra concursului.
privind ocuparea PrD | F15-PS6.2-01 lerarhia candidatilor stabilita de CC

prin concurs a

nu poate fi modificatd de Senat.

PS6.2-01/ed.3,rev.4
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PD Rezultatele analizei se
consemneazd in PV al sedintei de
Senat. Dosarele de concurs se
completeazd cu Extrasul din PV al
sedintel de Senatul si cu Referatul
de prezentare privind desfdsurarea
concursuluy,

Extras PV al Numire pe post si Raport sinteza; inurma aprobadrii rezultatului
Sedintei de acordarea titlului Decizia Rectorului | concursului de cdtre Senatul
Senat universitar de numire si Universitdtii, Rectorul emite Decizia
acordare a titlului | de numire si acordare a titlului
Rector | universitar universitar, care se aplicd incepand
PrD cu prima zi a semestrul urmator
desfdsurdrii concursului.
Pentru posturile didactice pe
perioadd nederminata, Deciziile de
numire sf de acordare a titlurilor
universitare, impreund cu Raportu/
de concurs pe universitate, se trimit
catre MR si CNATDCU, in termen de
5 zile de la emiterea deciziei de
numire, in format electronic,

Inregistrari Analiza desfasurarii Raport anual PrD intocmeste anual pana cel tarziu
concursuri concursurilor didactice la data de 1 septembrie, un Raport
didactice anualcu privire la organizarea,

CA desfasurarea si finalizarea

PrD concursurilor pentru ocuparea PD.
Raportul este trimis spre notificare
cdtre MR si CNATDCU.

6. Responsabilitati
Rector:
- emite decizia de numire a comisiilor de concurs pentru ocuparea PD;
- emite decizii de numire si de acordare a titlului universitar pe baza aprobdrii in Senat a raportului
asupra concursului;
Senatul Universitatii:

- aprobd metodologia privind ocuparea posturilor didactice si de cercetare;
- aprobd comisiile de concurs;

PS6.2-01/ed.3,rev.4
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aprobd rapoartele asupra concursurilor de ocupare a PD scoase la concurs;

Consiliul de administratie:

stabileste standardele proprii ale universitdtii de scoatere la concurs a posturilor vacante;
aprobd scoaterea la concurs a posturilor vacante;

aprobd calendarul desfasurarii concursului pentru ocuparea PD;

analizeaza anual desfasurarea concursurilor pentru ocuparea PD;

Prorectoratul cu activitatea didactica:

raspunde de elaborarea si aplicarea metodologiei privind ocuparea posturilor didactice;
centralizeaza si verifica propunerile facute de facultdti privind PD scoase la concurs;

coordoneaza desfisurarea concursurilor de ocupare a PD (elaboreaza calendarul desfasurdrii
concursului pentru ocuparea PD, asigurd asistentd tehnicd pentru intocmirea dosarului candidatului,
analizeaza si pastreaza dosarele candidatilor);

centralizeaza dosarele de concurs si le transmite spre analizd, avizare gi aprobare catre CF si Senat;
rispunde de comunicarea cdtre candidati a avizului Comp. Juridic sia CS;

raspunde de elaborarea Raportului de concurs pe universitate si a Raportului anual cu privire la
organizarea, desfdsurarea si finalizarea concursurilor pentru ocuparea PD;

realizeazd interfata cu ministerul de resort privind concursurile de ocupare a PD;

réspunde de publicarea informatiilor pe pagina web a concursului si pe site-ul universitatii, cu
respectarea metodolagiei privind ocuparea posturilor didactice;

pastreaza inregistrarile/ documentele referitoare la desfasurarea concursurilor pe 0 perioadd de un
an, dupd care le arhiveaza;

Compartimentul Juridic contencios:

De

[

Dir

verificd eligibilitatea candidatilor in raport cu cerintele privind inscrierea la concurs;
administreaza cloud-ul concurs.unitbv.ro;

can/ Consiliul facultatii:
avizeaza propunerile de organizare a concursurilor de ocupare a posturilor vacante primite de la
departamente;
avizeaza componenta comisiei de concurs;
aprobd tematica de concurs si bibliografia aferentd;
analizeazd respectarea procedurilor stabilite de universitate si avizeazd Raportul asupra
concursului;

ectorul de departament/ Consiliul departamentului:
propune scoaterea la concurs a posturilor didactice vacante;
propune tematica de concurs si bibliografia aferenta;
propune componenta comisiei de concurs i a comisiei de contestatii;
analizeaza respectarea procedurilor stabilite de universitate si avizeaza Raportul asupra
concursului;

PS6.2-01/ed.3,rev.4
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Comisia stiintifica:
- verificd si confirma indeplinirea standardelor Universitatii si CNATDCU din fisele de verificare, care
se depun in dosarele candidatilor;

Comisia de concurs:

- elaboreazd Raportul asupra concursului, Referatele de apreciere si Decizia Comisiei de concurs;

Comisia de contestatii:

- rdspunde de solutionarea contestatiilor.

7. Inregistrari

Nr. crt. Denumire Cod formular Anexa
1. Cerinte privind scoaterea la concurs a posturilor didactice
2. Hot&rare de Consiliu de administratie
3. Lista posturilor didactice propuse de facultdti pentru scoatere
la concurs
4. Decizia Rectorului privind componenta comisiei de concurs
3. Extras din statul de functii
6. Declaratia pe propria raspundere a Rectorului universitatii
7. Informatii referitoare la concurs
8. Calendarul desfasurarii concursului pentru ocuparea PD
9. Anunt in MO
10. Lista documentelor cuprinse in dosarul de concurs pentru inscriere Anexa 1
1. | Copertd FO1-PS6.2-01 Anexa 2
12. | Cerere de inscriere la concurs FO2-PS6.2-01 | Anexa 3
13. Declaratie pe propria raspundere privind veridicitatea
informatiilor prezentate la dosar
: r personal in cadrul
" | o cecomarssoimrapostama | Prson | ansa
15, Propunere de dezvoltare profesionald
16. | CV Europass Anexa 5
17. | Lista de lucrdri
18. Fisa de verificare a indeplinirii standardelor proprii ale Eis-5E 9.0 HREEE
universitatii
15. Fisa de indeplinire a standardelor CNATDCU
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20. | Declaratie pe propria raspundere F05.1-PS6.2-01 | Anexa 7.1
21. | Declaratie de incompatibilitate F05.2-PS6.2-01 | Anexa 7.2
22. | Rezolutia comisiei stiintifice F06-PS6.2-01 Anexa 8
23. | Hotdrare de Senat
24, Propunere Comisie de concurs si de contestatii FO7-P56.2-01 Anexa 9
25. Propunere tematicd de concurs F08-PS6.2-01 Anexa 10
26. | Informatii site privind tematica de concurs F9-P56.2-01 Anexa 11
27. | Referat de apreciere F10-PS6.2-01 Anexa 12
28. | Raport de sintezd al presedintelui de comisie F11-PS6.2-01 Anexa 13
29. | Decizia comisiei de concurs F12-PS6.2-01 Anexa 14
30. | Situatie cu rezultatele concursului pentru publicate pe site
31. | Contestatie
32, | Extras din PV al sedintei Consiliului facultatii F13-P5S6.2-01 Anexa 15
33. | Extras din PV al sedintei de Senat F14-PS6.2-01 | Anexa 16
34. Referat de prezentare privind desfasurarea concursului F15-PS6.2-01 Anexa17

35. Raport de sinteza

36. Decizia rectorului de numire si acordare a titlului universitar

37. | Raportanual

Prezentul document a fost revizuit in Sedinta de CA din 25.04.2024 si inlocuieste ed.3,rev.3 din

16.03.2022.
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Prof. dr. Mihaela GHEORGHE
Prarectorul cu activita f

Aprobat,

Prof. dr. ing. Simona LACHE
Prorectorul cu internationalizarea
universitdti}si evaluarea calitatii

Ing. Daniela STROE,

didactica A

—%

PS6.2-01/ed.3,rev.4

Elaborat,

Secretar la Prorectoratul cu activitatea

Ing. Alina NEAGOE
Biroul de asigurare a calitatii






